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RESUMEN: El presente trabajo pone a consi-
deracion un estudio mixto de corte explo-
ratorio con profesores universitarios que
evidencia la forma en que los mismos se
atribuyen diferentes posiciones coherentes

dizaje y la ensefianza. Se concluye la posibi-
lidad de que los profesores fundamenten
su actuacién mas que en teorias especifi-
cas, en grandes ejes de racionalidad que
tienen que ver con posturas progresistas o

con una u otra teoria pedagdgica, asi mis- conservadoras.

mo rescatan algunos ejes de racionalidad

con lo que los docentes conciben el apren- PALABRAS CLAVE: Teorias pedagoégicas, con-

cepciones docentes.

Planteamiento del problema

El papel que toman los docentes en las reformas educativas que estan en marcha en el
Sistema Educativo Mexicano y sobretodo el Nivel Superior, enfatizan la importancia de
investigar “procesos de aprendizaje en el contexto en que éste acontece y teniendo en
cuenta la percepcion que los implicados tienen del mismo” (Fuensanta Hernandez Pina,
2005, pag. :15).

Se parte de la idea que los docentes “tienen sus propias teorias sobre lo que es aprender
y ensefiar, aunque muchas veces no saben siquiera que las tienen y en qué consisten”
(Pozo, 2006, pag. 34) por su naturaleza han sido llamadas “Teorias Implicitas” ya que son
consideraciones profundamente arraigadas a la cuales no se tiene acceso de manera
explicita y por ello su dificultad de entenderlas, al respecto Pozo menciona “suelen ayu-
darnos en muchas de nuestras actividades cotidianas (las formas de vestir, de comer o de

saludar) que no nos damos cuenta de que estan ahi y de lo que implican hasta que nos
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enfrentamos a otras culturas en las que incluso pueden resultar inconvenientes...” (2006,
pag. 34), en el caso de los docentes las teorias implicitas son factores que se encuentran
continuamente tomando partida en su actuar, desde la forma que imparte sus clases, lo
que piensa cuando hace su planeacion, sus consideraciones en torno a la evaluacion, en

fin toda su practica educativa.

La importancia de reconocer aquello que los profesores hacen en el aula universitaria
muestra la tendencia de las acciones docentes, regidas por sus teorias implicitas, sobre
algin modelo educativo que vaya desde lo tradicionalista, o hasta un enfoque constructi-
vista. También el nivel de adaptacion que los docentes de esta universidad puedan tener

a los planes y programas promovidos por las reformas educativas en esta institucion.

Estudiar las dinamicas de ensefianza en las aulas universitarias de la institucion en cues-
tibn y sobre todo a partir de las teorias implicitas del docente acerca de su préactica, sirve
como un referente de las caracteristicas de las practicas educativas de los maestros de la

universidad.

Justificacion

En la actualidad los temas de reformas educativas son motivo de discusion para cada una
de las instituciones del ambito educativo, es el caso de la Universidad Autbnoma de San
Luis Potosi que actualmente ha unido esfuerzos para estar acorde con las exigencias de
un contexto que cada dia es se torna variable, asi, el papel de la educacién superior refle-
jado en las universidades debe de estar comprometido al desarrollo de planes y progra-

mas para la innovacion que produzcan reformas sustanciales en sus préacticas.

Esto constituye una medida de todas las acciones que la universidad en su necesidad de
reconocer elementos positivos para el desarrollo de proyectos de innovacion ha realizado,
asi como el anterior hay otros de ellos, por ejemplo: Se han incrementado las iniciativas
para la implementacién de estrategias de ensefianza basados en proyectos, en problemas
y en casos, y modelos de trabajo colaborativo, transformador, activo y contextual; otro
ejemplo seria el éxito de la implementacion de los planes y programas de tutorias, en un
periodo del 2004-2007.

En relacién con lo anterior podemos reconocer las intenciones de esta universidad por

generar mejores ambientes de aprendizaje que faciliten procesos de ensefianza y apren-
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dizaje ajustados a las nuevas exigencias del Modelo educativo. Por ello que resulte de
importancia dar cuenta del papel del alumno y del docente en estos procesos de cambio,
ya que la vision que tengan los profesores de la ensefianza implicara un papel relevante
en el cambio de cultura académica que requiere esta nueva vision del aprendizaje en las

instituciones de educacion superior.

Este estudio contribuye al reconocimiento de las teorias que rigen el actuar de los docen-
tes universitarios, para asi obtener informacién que arroje pistas de los modelos que per-
mean la practica pedagdgica, asi como posibles vias de cambio para la transicion de pos-
turas tradicionalistas al equilibrio y uso de otras mas constructivistas, y asi lograr estar
acorde al nuevo modelo educativo y a la formacion en competencias propuestas a las que

apunta la Educacion Superior en nuestro pais.

Marco tedrico
Teorias implicitas del profesorado

De inicio hay que definir que son las teorias implicitas “son unidades organizativas del
conocimiento social. Las personas organizan su conocimiento sobre el mundo en torno a
teorias implicitas” (Rodrigo, Rodriguez, Marrero 1993 péag.: 35) al respecto Marrero (2009)
menciona que son denominadas asi porque “componen un conjunto mas o menos organi-
zado de conocimiento sobre el mundo fisico o social, aunque su grado de organizacion y
coherencia interna dista mucho de parecer a las teorias cientificas. Son <<implicitas>>

por que no suelen ser accesibles a nuestra conciencia” (Ibidem 34).

En el caso de los profesores, las teorias educativas personales “son reconstruidas sobre
conocimientos pedagdgicos, histéricos y socialmente elaborados que se transmiten a
través de la formacién y en la practica docente”(Marrero 1993, en Llanos, 2009) por todo
lo que conlleva estas elaboraciones en la formacién profesional de los docentes (ya sea
en la formacion o en la préactica) remite a una especial atencién a investigar estos proce-
sos a los que los docentes estan expuestos y que determinan ciertas destrezas en él y la
ejecucion de practicas culturales concretas a través de la relacion con ciertos contextos

préoximos o escenarios socioculturales especificos (Jiménez Llanos, 2009).

La forma de estudiar estos factores ha generado propuestas metodoldgicas profundamen-
te sustentadas para dar resultados validos en cuanto a las vertientes de las teoriasimplici-

tas en el campo educativo.
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Es un buen el ejemplo el trabajo que ha realizado Marrero en este campo (1988) y sobre
el cual tomamos gran partida para la elaboracion de este proyecto, el autor parte del re-
conocimiento de dos niveles funcionales de conocimiento, el primero que es la sintesis de
conocimiento o representaciones que se realizan cuando la demanda obliga al sujeto a
declarar su teoria o la de los demés, es decir, son las que el sujeto conoce y reconoce; y
el segundo sintesis de creencia o atribucionesque se elaboran cuando la demanda exige
a las personas interpretar y comprender la realidad, asi como planificar su conducta pos-
terior, es decir, son las teorias que el sujeto asume como propias por lo que su naturaleza
es pragmatica e implicita (Rodrigo, 1993; Rodrigo, Rodriguez& Marrero 1993b,
1988,1991,1992, en (Jiménez Llanos& Correa Pifia, 2002).

A partir de estas definiciones de los niveles de conocimiento de las teorias implicitas Ma-
rrero realiza una primera fase del estudio en la que indagoé las teorias con mas vigencia
en la historia de la teoriapedagogica, en la exploracion se logré definir 5 teorias de la edu-

cacion:
= Teoria tradicional
= Teoria técnica
= Teoria activa
= Teoria constructiva
= Teoria critica

Una vez que los docentes tienen acceso 0 son inducidos a estas practicas culturales y
formatos de interaccién se van conformando las experiencias del individuo, lo que a su
vez resulta en la generacién de teorias implicitas. Por lo que el siguiente paso de Marrero
fue distinguir estas representaciones personales o estructura atribucional que mostrara los
componentes principales de cada una de las teorias antes mencionadas, quedando asi
las teorias a las cuales se les denomin6 con otro término haciendo hincapié en aquello

que constituye el énfasis en la atribucién de los profesores.
= Sintesis de la Teoria tradicional=Dependiente
= Sintesis de la Teoria activa=Expresiva

= Sintesis de la Teoria constructiva=Interpretativa
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= Sintesis de la Teoria critica=Emancipatoria
= Sintesis de la Teoria técnica=Productiva

Uno de los productos de este trabajo que realizd Marrero es un instrumento de medicion
simplificado para medir las teorias implicitas del profesorado, el uso que se le ha dado en
el transcurso del tiempo ha sido muy variado pues ha servido para comparar las diferen-
cias y similitudes en la teorias educativas de los profesores de diferentes niveles educati-

vos asi como profundizar en ellas a su vez que el andlisis de la configuracion de ellas.

Objetivos de la investigacion

Objetivo General:

Explorar las creencias, teorias o concepciones que los docentes universitarios tienen en

torno a su practica educativa.

Objetivos Especificos:

v Identificar a través de las creencias (Tl), los modelos de ensefianza que permean
las préacticas docentes de los maestros de diferentes escuelas y facultades de la
UASLP.

v' Conocer a través de las creencias (Tl), si hay tendencia en el empleo de algunos
modelos de ensefianza de acuerdo al area de acentuacion que los docentes de la

UASLP imparten sus clases.

Metodologia

El marco metodoldgico sobre el cual se aborda este estudio es de corte mixto y se opto

por un disefio de investigacién de tipo descriptivo.

Por un lado, el modelo cuantitativo que corresponde a los métodos hipotético- deductivos
permiten actuar al investigado, controlando los procesos de estudio y produciendo des-
cripciones sobre los objetos del mismo (Rosado, 2003). Es a partir de este método que es
posible hacer uso de técnicas estadisticas para el tratamiento de datos sustanciales, ya
gue el empleo de la estadistica permite describir una situacién dada y también inferir con-

secuencias (Gutiérrez Saenz, 2006) a través de diversos niveles de analisis de datos.
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Por otro lado se incluyeron, cuatro reactivos abiertos, los cuales tratan de explorar algu-
nos ejes de racionalidad con que los docentes se atribuyen las teorias de la ensefanza,

mismos se refieren a su actividad.

Poblacion y muestra

La poblacion con la que se trabajo fueron 198 profesores de tres zonas geograficas de las

diferentes escuelas y facultades de la Universidad Autonoma de San Luis Potosi.

Instrumentos

Se ha considerado para la realizacion del estudio un instrumento para indagar las teorias
de los docentes con las cuales conceptualizan y practican la ensefianza, a continuacién

se hace una breve descripcién del mismo:
1.- Cuestionario simplificado de teorias implicitas del profesorado sobre la ensefianza.

Como lo afirma Jiménez Llanos (2009) este instrumento simplificado es producto de un
amplio proceso de investigacion efectuado por J. Marrero en 1992 y Correa y Camacho
en 1993 se compone por 33 reactivos que se encuentran distribuidos en 5 posturas de la
forma en que se practica la educacion: tradicionalista, activa, tecnoldgica, constructivista y

critica. Cada item es valorado a través de una escala Likert del 0 al 7.

Resultados

Los resultados del estudio en su etapa cuantitativa manifiestan que entre los profesores
sujetos de este estudio existen gran variedad y grados de identificacién con las cinco teor-
ias utilizadas para la realizacion del mismo, en la tabla no. 1 se muestra como la teoria
expresiva seguida de la teoria productiva e interpretativa son las teorias con las que los
sujetos se identifican mas positivamente y siendo en este orden, la emancipadora y la

dependiente, las teorias con las que un menor niumero de profesores se identifica.

Respecto al numero de teorias que los profesores valoran positivamente encontramos
que la mayor parte de ellos valora positivamente de dos a tres teorias, otro grupo mas
reducido cuatro teorias y un grupo menor los que valoran positivamente solo una teoria o

las cinco de ellas, como se muestra en la tabla no. 2:
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A este mismo respecto los resultados evidenciaron que aquellos que valoran positivamen-
te tres teorias se inclinan por la teoria productiva, expresiva e interpretativa, los que valo-
ran dos teorias se inclinan por asociar la teoria expresiva ya sea con la productiva o la
interpretativa, por otra parte aquellos que valoran cuatro teorias se inclinan por la depen-
diente, productiva, expresiva e interpretativa. Otro aspecto relevante es comentar sobre
los que valoraron solo una teoria que pertenece a la teoria expresiva y la teoria que no

fue valorada positivamente por ningun profesor, la teoria emancipadora. Tabla no. 3

En lo que respecta al estudio cualitativo en el que se pretendié rescatar algunos ejes de
racionalidad con los que los docentes conceptualizan el aprendizaje y la ensefianza, la
mayoria manifestd que se daban cuenta de que ensefiaban, mediante la participacion
activa en las actividades de ensefianza y aprendizaje, asi como en el interés y moti-

vacion del alumno:

e “Por las evidencias que presentan y al volver a armar un sistema demuestran habi-

lidad al hacerlo”.

e “Con el interés que muestran en clase con sus comentarios y con la preparacion

de mi clase”.

Otra cantidad menor de profesores afirmé que la ensefianza se refleja a través de ac-

ciones que denotan a su vez el aprendizaje significativo:

e “Cuando los alumnos se conviertan o se convierten en buscadores activos de esos

conocimiento”.

Y un nimero menor argumentaron que solo en las evaluaciones se evidenciaba este

aspecto:
e “Las evaluaciones en el aula al inicio y al final del semestre”

Por otro lado al preguntarseles sobre como se dan cuenta que el alumno aprendia en su
gran mayoria hicieron referencia a acciones de los alumnos dentro de la practica acadé-

mica su participacion activa y el cuestionamiento sobre dudas:

e ‘“Laforma en que va madurando al exponer ante clase de manera mas precisa, lo
cual indica que ha investigado y no solo expone por exponer. Lo mismo pero con

la entrega de trabajos experimentales”
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¢ “Mediante la reflexion conjunta de los temas manejados en el curso”

Otro grupo menos de profesores pero también importante asegurd que el aprendizaje solo

se evidencia con las evaluaciones:
e “Con la evaluacion a los alumnos con la participacién de cada uno de ellos”

Y por ultimo otro grupo mucho mas reducido afirmé que el alumno solo denotaba aprendi-

zaje cuando dan muestras de haber aprendido significativamente.
o “Porgue "se apropia" del conocimiento y lo correlaciona con la realidad social”

A la gran mayoria de los profesores les parece que motivar al alumno y lograr que el
alumno aprenda de forma significativa son los dos aspectos més dificiles de la ense-

flanza:
e “La motivacion al estudiante, para que supere malos habitos de estudio”

o “Enlazar aptitudes e intereses del grupo para lograr un aprendizaje significativo de

la totalidad de los alumnos”.

Y organizar y administrar su tiempo para preparar las clases y transmitir conocimien-

tos es lo mas facil:
e “Transmitir lo que he aprendido a lo largo de mi carrera”.

e ‘“Preparar las clases en diferentes métodos para que el alumno capte el tema”.

Conclusiones

Este estudio pone de manifiesto como las teorias sobre la ensefianza de corte cultural son
concebidas por la atribucion del profesor no de manera aislada sino asociadas unas a

otras siguiendo mas o menos cierta coherencia en los ejes de racionalidad de las mismas.

Por otro lado es interesante ver cOmo esta asociacion nunca se da entre dos teorias, la
emancipadora y la dependiente las cuales cada una denotarian aspectos muy antagoni-
cos. Asi mismo si pudiéramos acomodar las teorias en un continuo que coincidieran con

un pensamiento mas conservador y mas progresista encontrariamos en los resultados
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gue se generen que la teoria expresiva (teoria de la actividad) actia como mediadora en

este continuo ya que comunmente se asocia a casi todas las posiciones encontradas.

Respecto a las concepciones de los profesores sobre la ensefianza y el aprendizaje, es
interesante observar como la mayor parte de profesores al referirse a la ensefianza hacen
alusion al alumno, a la participacion activa del mismo en las actividades de ensefianza y
aprendizaje asi como por su interés y motivacion, lo que implica esta observaciéon una
vision profundamente dependiente de la ensefianza ligada al aprendizaje y ajena a la acti-
vidad del profesor, dado que al preguntarsele como se dan cuenta que sus alumnos

aprendian se recurrié a la descripcion de las mismas categorias.
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Teoria Sujetos

Emancipadora 42

Dependiente 75

Interpretativa 134

Productiva 142

Expresiva 189

Numero de teorias con las que los
sujetos se identifican
70
60
8 so
4]
§ 40
2 30
cz-j 20 i Seriesl
0 _
una cinco cuatro dos tres
Teorias No.
Tabla no.2
Tres 65
Dos 47
Cuatro 38
Cinco 25
Una 19
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Teorias con las que los sujetos se

identifican

No. De sujetos
]
un

M Seriesl

Teorias

Tabla no. 3

Prod-Expre-Int 41
Dep-Prod-Exp-Int 28
Dep-Prod-Exp-Int-Eman 25
Expresiva-Interpretativa 22
Prod-Expresiva 21
Expresiva 18

11



