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RESUMEN: Esta investigacién forma parte de
la primera fase del proyecto “Formacion de
Recursos Humanos de Alto Nivel para la
Evaluacién Educativa”, financiado por el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Sonora. Tiene por objetivo
realizar un diagndstico de las necesidades
sociales, necesidades del mercado laboral,
demanda potencial de candidatos y analisis
comparativo contra ofertas similares sobre
un programa doctoral en Evaluacion Edu-
cativa. La investigacion estd conformada
por tres etapas: Demanda potencial, nece-
sidades del mercado laboral y andlisis
comparativos de programas doctorales en
educacién o darea afin. En las primeras dos
etapas se utilizd el cuestionario como me-
dio de recoleccidon de informacién; en la
primera etapa se consultaron 376 posibles
candidatos a ingresar y posteriormente, en

la segunda etapa se consulté a un total de
87 directivos provenientes de instituciones
de Educacion y dependencias de gobierno.
En la tercera etapa se analizaron los planes
de estudio de los programas doctorales en
educacion o area afin de 9 universidades
del pais y 4 universidades del extranjero.
Este proyecto se sustenta en la necesidad
del disefio un programa doctoral en el area
de la evaluacidn, cuyo plan de estudios
ofrezca un tronco comun con dreas de
especialidad o concentracién y que priorice
las demandas especificas de la evaluacion
educativa en el estado de Sonora; en el
marco de las tendencias nacionales e in-
ternacionales.

PALABRAS CLAVE: Evaluacion Educativa, Cen-
tros de Estudios Educativos, Aprendizaje,
Curriculo.

Introduccion

El proyecto denominado Formacion de Recursos Humanos de Alto nivel para la evalua-
cion educativa, esta considerado en la demanda creciente de formar especialistas en el
campo de la evaluacion educativa en el estado de Sonora, tal y como lo manifiesta el
CONACYT en la convocatoria 2008-1. En esta convocatoria se presentan las razones

mas relevantes de la justificacion de este proyecto, las cuales se resumen a continuacion:



X1 Congreso Nacional de Investigacion Educativa / 2. Curriculum / Ponencia

sLa investigacion orientada a la evaluacion es una importante fuente de analisis sobre el
funcionamiento de programas, instituciones o actividades en la sociedad actual, porque
indica el grado de eficiencia o deficiencia de los programas y sefiala el camino para su

reformulacion y valoracién del éxito alcanzado.

*Surge la necesidad de elaborar pruebas estandarizadas para el ingreso y egreso a este

nivel educativo.

*En todas las entidades existe la necesidad de preparar personal calificado que patrticipe
en procesos de evaluacion de sistemas, centros y programas ya sea en instancias oficia-
les 0 en las mismas instituciones de educacion en los diferentes niveles y modalidades del

sistema educativo.

*Estos esfuerzos, aunados a los de colaboracién con los organismos nacionales e inter-
nacionales han hecho latente las necesidades de formacion y especializacion de recursos
humanos para el disefio de pruebas estandarizadas; procesos de levantamiento de infor-

macion.

Tomando en cuenta las bases establecidas en dicha convocatoria para el proyecto del
disefio curricular para la Formacion de Recursos Humanos de Alto Nivel para la Evalua-
cion Educativa, se establecieron tres etapas: Estudio de justificacidon socioacadémica,

Elementos curriculares basicos y programas analiticos y operatividad.

En este proyecto de investigacion se presenta la parte de la justificacion socioacadémica
que tiene por objetivo: Realizar un diagnéstico de las necesidades sociales, necesidades
del mercado laboral, demanda potencial de candidatos y analisis comparativo contra ofer-
tas similares sobre un programa doctoral en Evaluacién Educativa en el Estado de Sono-

ra.

Aproximacion Conceptual

La evaluacién educativa representa una de las areas mas complejas en el campo de la
accién docente. Sustenta que el propésito fundamental de la educacion es verificar en qué
medida los objetivos se han alcanzado. A partir de la evaluacion, es posible estudiar el
proceso ensefanza-aprendizaje; por ello, abordar la probleméatica de la evaluacién, es

encarar las fallas fundamentales de un sistema educativo.
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El concepto de evaluacién es el mas amplio de los tres, aunque no se identifica con ellos.
Se puede decir que es una actividad inherente a toda actividad humana intencional, por lo
gue debe ser sistematica, y que su objetivo es determinar el valor de algo (Popham, 1990
citado por Onneti, 2011).

El término calificacion esta referido exclusivamente a la valoracion de la conducta de los
alumnos. Calificar, por tanto, es una actividad mas restringida que evaluar. La calificacion
seré la expresion cualitativa (apto/no apto) o cuantitativa (10, 9, 8, etc.) del juicio de valor
que emitimos sobre la actividad y logros del alumno. En este juicio de valor se suele que-
rer expresar el grado de suficiencia o insuficiencia, conocimientos, destrezas y habilidades

del alumno, como resultado de algun tipo de prueba, actividad, examen o proceso.

Se evalla siempre para tomar decisiones. No basta con recoger informacion sobre los
resultados del proceso educativo y emitir inicamente un tipo de calificacion, si no se toma

alguna decisidn, no existe una auténtica evaluacion.

La evaluacion se puede clasificar de acuerdo a diferentes criterios, tal y como se muestra

en el Tabla 1.

Tabla 1. Clasificacion de la evaluacién

Criterio Tipo

Finalidad y funcion Formativa, sumativa

Extension Global, parcial

Agentes Evaluadores Interna (autoevaluacion, heteroevaluacion, coevaluacion),
externa

Momento de aplicacion Inicial, procesual, final

Comparacion Autoreferencia, heteroreferencia

Ambito Sistema Educativo, Centro Educativo, Curriculo, Aprendizaje

Metodologia

El presente proyecto de investigacion estd compuesto por tres etapas, la primera de ellas

consistié en determinar la demanda potencial de los candidatos a ingresar al programa.
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La segunda etapa consistié en la aplicacién de un cuestionario a los directivos de institu-
ciones educativas del Estado de Sonora, con el objeto de identificar las necesidades que
tiene la comunidad educativa, en cuanto a programas doctorales. Y finalmente, la tercera
etapa consistid en realizar un andlisis comparativo de planes de estudio de Instituciones
de Educacion Superior que ofrecen programas de doctorado en Educacion. Se tomaron

como referencia tanto programas de doctorado en el area nacionales, como extranjeros.

Este proyecto es de tipo exploratorio ya que no constituyen un fin en si mismo, en este
caso, solamente se determinaron las tendencias, contextos y las areas de conocimiento

del programa (Hernandez et. al 2006).

Sujetos

Para estimar la demanda potencial que en cuanto a programas doctorales tiene el Estado
de Sonora (Etapa 1), se consulté a 376 posibles candidatos a ingresar, dicha muestra se
bas6 en un método de muestreo no probabilistico casual o incidental; es decir, los sujetos
de estudio se seleccionaron directa e intencionadamente incluyendo aquellos que, como
condicion, tuviesen grado de maestria en cualquier disciplina y que actualmente se en-
cuentren laborando en instituciones de educacion béasica, media superior y superior y/o

dependencias de la Secretaria de Educacion Publica (Levin & Rubin, 1996).

Para la segunda etapa, se consultd a un total de 87 directivos seleccionados a partir de un
muestreo incidental, donde el 57% proviene de instituciones de Educacién Superior,
22.88% de instituciones de Educacién Media superior, 14.12% de diferentes dependen-
cias de la SEP vy el resto de otras instituciones. Gran parte de los directivos encuestados
actualmente laboran en instituciones publicas (80.56%) y solamente un 19.44% en institu-

ciones privadas.

Considerando que la tercera etapa se realiza un comparativo de los planes de estudios de
programas de doctorado en Educacion o area afin, se revisaron los planes de estudios de

9 universidades del pais (4 privadas y 5 publicas), y 4 universidades del extranjero.

Materiales

Para las etapas 1 y 2 se utilizaron el cuestionario como medio de recoleccién de informa-
cion. El cuestionario para la primera etapa esta constituido de un total de 9 preguntas de

opcion multiple, a partir de las cuales se obtuvo informacién sobre los siguientes indicado-
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res: Grado de interés por realizar estudios de doctorado, Area(s) de Interés para estudios
doctorales, Lineas de investigacion preferidas para su desarrollo, relacionadas con la eva-
luacidén educativa; Ubicacion, modalidad de estudios y horarios preferidos; y Formas de

financiamiento.

El cuestionario de la segunda etapa esta compuesto por un total de 8 preguntas, 6 de
respuesta cerrada y dos de respuesta abierta, a partir de las cuales se obtuvo informacion
de indicadores tales como: Existencia del area de evaluacion educativa; Tipo de Evalua-
cién Educativa desarrollado en la institucion; Perfil académico del personal que realiza la
evaluacion educativa; Necesidades actuales y futuras en materia de evaluacion; Pertinen-
cia de la apertura de un doctorado en Evaluacion Educativa; y Competencias deseables

en un egresado de un Doctorado en Evaluacién Educativa.

Resultados
Etapa 1

En el siguiente apartado se describe los datos generales de los sujetos de estudio, asi

como los resultados de cada uno de los indicadores:

De acuerdo a la informacion recolectada, gran parte de los sujetos encuestados cuentan
con el grado de maestria en educacion o afin, (aproximadamente el 45.7%), seguido de
administracion y competencias organizacionales y el porcentaje restante se encuentra

distribuido en 15 diferentes programas de maestria con porcentajes menores al 4%.

Respecto a la universidad de procedencia en donde realizaron sus estudios se encontro,
que el 12.5% son de instituciones del extranjero, 44.6% nacionales, 42.8% estatales por lo
que se puede apreciar que las instituciones donde realizaron sus maestrias son diversas
(Figura 1).

Figura 1. Escuelas de procedencia
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Uno de los aspectos que destacan de la muestra, es que la edad de los candidatos esta
distribuida en forma normal, siendo la mayor frecuencia el rango de 41 a 48 afios. Otra
caracteristica de la muestra es que el 45.2% son mujeres y el 54.8% son hombres. Final-
mente se encontré que un alto porcentaje es casado(a), seguido de un 25.8% de perso-
nas solteras y el resto agrupado en otras clasificaciones.

Con respecto al grado de interés se obtuvo que el 47.82% seleccioné las opciones de
interés muy alto y alto; el 27.78 eligié la opcion de moderado; en el polo negativo de la
escala se concentro el 24.6%, con escaso o nulo interés. Por lo tanto puede inferirse que
existe un interés manifiesto por realizar estudios de doctorado. Respecto al area de in-
terés general del programa de doctorado fue que el 41.37%, eligi6 el area de educacion,
siguiendo en el orden administracion (21.49%), en ciencias 14.26%, ingenieria 9.24% en-

tre las mas frecuentes.

En este mismo tenor, se solicitd especificar el area de interés en relacion a la disciplina.
Encontrandose que dentro del 14.26% que prefieren ciencias, una cuarta parte especifico
programas relacionados con el campo de la educacion, tales como administracion educa-
tiva, evaluacion educativa, planeacion educativa, educacién a distancia entre otras, tal

como lo muestra la Figura 2.

Figura 2. Areas Especificas de un Doctorado en Ciencias
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Una segunda pregunta traté de explorar el interés especifico de programas doctorales en
el &rea de educacion. Se obtuvieron un total de 482 respuestas, ya que los encuestados
pudieron haber elegido mas de una opcidn, siendo las més destacadas 2, la evaluacion y
la administracion educativas, en proporciones similares (24.27% y 24.9% respectivamen-
te), ver Tabla 2.

Tabla 2. Areas de Interés en un Doctorado en Educacion

Opciones Porcentaje
Planeacion educativa 22.41
Administracion educativa 24.9
Evaluacion Educativa 24.27
Tecnologia Educativa 19.5

Otras 8.92

Del total de los encuestados, el 53.87% respondio que si le gustaria cursar un doctorado
en Evaluacion educativa, mientras que el 35.65% no elegiria la opcién de Evaluacién edu-
cativa especificamente aunque quizas si seleccionarian otra en el area de la educacion.

Por ultimo, el 9.87% no respondi6 a esta pregunta.

Del 53.87% que prefieren un Doctorado en evaluacion educativa, mencionaron las si-
guientes lineas de investigacion en la materia: el 26.06% tiene preferencia por la Planea-
cion e implementacion de procesos de evaluacion del aprendizaje, seguida de Disefio y
validacién de instrumentos (22.48%); la tercera opcion seleccionada, fue Innovacion en
modelos y métodos de evaluacién educativa (16.86%), y finalmente con proporcién similar
se escogieron las opciones Planeacion e implementacién de procesos de evaluacién cu-

rricular y de evaluacion institucional.

Con el fin de conocer datos que permitan planear un doctorado mas accesible para los
candidatos, se exploraron las preferencias en horario, ubicacién, modalidad asi como el

tipo de financiamiento.

Respecto a la ubicacién los candidatos parecen preferir el Centro y Sur del estado
(35.25% y 27.94% respectivamente) y como tercera opcion, el Norte de la entidad con el
26.89%.
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A pesar de que la educacion a distancia ha tomado mas auge con el paso del tiempo, la
educacién completamente virtual fue la menos preferida con un 20.93%; los candidatos

prefieren la modalidad presencial (40.46%) seguida de la modalidad mixta con un 38.60%.

En lo referente al horario, la gran mayoria prefiere cursar los estudios de doctorado en
fines de semana (61.97%); aunque hay quienes les gustaria cursarlo en turno vespertino

con un 23.47%. Son escasos los que prefieren el turno matutino (14.55%).

Segun esta investigacion de campo, el candidato mas comun es aquel que requiere de
algun tipo de financiamiento, ya que el 49.08% buscaria la opciéon de una beca y el
23.52% acudiria al crédito educativo para solventar los pagos. Solamente el 20.25% mani-

festo tener posibilidades de financiarse sus estudios.

Etapa 2

En este apartado se describen los resultados que arrojé el cuestionario aplicado a los di-

rectivos de las instituciones.

En la gran mayoria de las instituciones (64 de ellas que representan el 90.14%), si cuen-
tan con un area que realiza funciones de evaluacion educativa. Pocas son las institucio-

nes (6, es decir el 8.45%) que manifestaron no contar con un &rea de este tipo.

La modalidad de evaluacién educativa mencionada con mayor frecuencia fue la evalua-
cién institucional (28.57%), seguida en el orden por la evaluacion curricular (21.43%) y
muy de cerca por la evaluacion externa (acreditacion y/o certificacion con un 20.59%) y la
evaluacion del aprendizaje (18.48%); por ultimo se mencioné la elaboracion y validacion

de instrumentos con un 9.24%.Un 1.26% eligio otras opciones.

El perfil académico prevaleciente de las personas que realizan la funcion de evaluacion
educativa en las instituciones, es el grado de maestria (56.07%); otra proporcion impor-
tante, el 22.43%, tiene estudios de licenciatura; y solo el 16.82% cuentan con doctorado,

el porcentaje restante no contestd (2.8%) o sefiald tener otros grados (1.87%).

Referente a las necesidades en materia de evaluacién educativa que presentan las insti-
tuciones, se pregunté a los directivos si se han visto en la necesidad de contratar servicios
externos en la materia. Al respecto, el 38.03% de las instituciones si lo han hecho, mien-

tras que el 53.52% no han requerido de este tipo de servicios, quizas por contar con areas
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y personal especializado en su institucion. Finalmente un 7.04% no contesté y un 1.41%

eligié la opcién otros.

El 38.03% de las instituciones que contratan servicio, mencion6 haberlo hecho para las

siguientes aplicaciones:

En primer lugar se menciona para procesos de acreditacion y certificacion externos, asi
como para evaluacién institucional; en segundo lugar para examenes de ingreso vy, final-

mente, se menciond la evaluacién curricular.

En una segunda pregunta se pidié a los encuestados que enlistaran las necesidades do-
minantes y emergentes, es decir actuales y futuras en materia de evaluacién educativa,
resultando las tres mas frecuentes la evaluacion institucional (30.3%), seguida de la eva-
luacion curricular (22.7%) y la evaluacion docente (18.2%). En menor porcentaje fueron
elegidas la evaluacion externa, del aprendizaje, asi como la elaboracién y validacion de
instrumentos con un 7.6% cada una. En altimo lugar se mencion6 innovaciones y métodos

de evaluacion.

Respecto a indicador de pertinencia de apertura de un programa de doctorado en Evalua-
cion Educativa, la gran mayoria de los directivos (87.32%) la considera pertinente para

responder a las necesidades que demandan las instituciones educativas.

Las razones que expresaron los directivos para justificar la pertinencia de un doctorado en
evaluacion educativa son, principalmente, la medicion de la efectividad y mejora de los
procesos institucionales con el 40% y la actualizacion y capacitacion del personal de las

instituciones con el 33.33%, Ver Tabla 3.

Segun la opinion de los directivos de las instituciones educativas, las principales compe-
tencias deseables de un egresado de este doctorado, en orden de importancia, son: Ela-
boracion de instrumentos de evaluacion (15.1%); Investigacion educativa (13.6%); Eva-
luacion del aprendizaje (10.6%); Administracion educativa (10.6%); Disefio y evaluacion
curricular (9%); Proceso ensefianza-aprendizaje (7.5%); Conocimiento del contexto (6%);
Evaluacién institucional (6%); Andlisis de datos (4.5%); Tecnologia educativa (4.5%);
Idiomas (4.5%); Capacitacion (3%); Evaluacion externa (3%); y Evaluacién docente
(1.5%).
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Adicionalmente se mencionaron algunas caracteristicas personales deseables para el
egresado como son: la capacidad de analisis y reflexion, perseverancia, autodidactismo,

facilidad de expresion oral y escrita, capacidad de propuesta, creatividad, asi como ten-

dencia a la innovacion y al trabajo colegiado.

Tabla 3. Razones de la pertinencia de la apertura de un doctorado

Concepto Porcentaje
Medicion de la efectividad institucional y evaluacion de la calidad 40
Actualizacién y capacitacion 33.33
Incremento de opciones pos profesionales 8
Respuesta a problematicas sociales 6
Incremento de ingresos por grado académico 4

Mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje 4

Otros 2

Etapa 3

Del comparativo de los programas de estudios se destaca lo siguiente:

e En general los programas doctorales considerados concentran la mayor parte de

sus materias en el area de Proyectos de Investigacion; es asi que, en promedio, el

34.78% de las materias son de esta area.

Las materias del area de Marco Teorico y Referencial ocupan, en promedio, el se-
gundo lugar en cantidad de materias con un 17.16% de asignaturas. En esta cate-
goria se incluyeron materias relacionadas con teorias educativas o de ciencias

auxiliares de la educacion, asi como materias contextuales del entorno educativo.

Las materias relacionadas con contenidos de Metodologia de Investigacion ocupa-
ron en promedio el tercer lugar en cantidad de materias, con un 14.20%. Estas
materias se diferencian de las de Proyectos de Investigacion que ocuparon el pri-
mer lugar porque estas Ultimas son espacios para la realizacion, seguimiento de

avances y/o disertacién del proyecto de investigacion doctoral, mientras que las de

10
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metodologia de la investigacion son asignaturas dedicadas al aprendizaje de

métodos y técnicas necesarias para la investigacién educativa.

¢ Las materias de Administracion y Gestion Educativa ocupan el cuarto lugar con

11.12% en promedio.

e También puede observarse que, aunque en menor cantidad, los programas consi-
derados también incorporan materias de las siguientes areas de conocimiento:

Evaluacién Educativa, Estadistica, Marco Filoséfico y Formacion Docente.

e Se identificaron areas de conocimiento menos importantes en cuanto a proporcion
de materias, y son Educacién Especial (0,43%), Creatividad (0.51%), Herramien-

tas Tecnoldgicas (0.88%) y Aprendizaje (1.92%).

Conclusiones

De acuerdo a los hallazgos de los tres estudios se concluye que es pertinente la apertura
de un doctorado en evaluacién educativa, ya que existen candidatos interesados en cur-
sarlo; ademas, las instituciones educativas requieren de pos profesionales con conoci-
mientos especificos en el area de evaluacion educativa, tales como evaluacion curricular,

evaluacion docente, evaluacion institucional, evaluacién del aprendizaje entre otros.

Se observa una diferenciacién entre las lineas de la evaluacién educativa preferida por los
candidatos y los empleadores. Mientras que los primeros se inclinaron por la evaluacion
del aprendizaje, los empleadores con una visibn mas global de las necesidades de la insti-
tucién en materia de la evaluacién, también reconocieron como importantes otros ambitos:
la evaluacién institucional, la evaluaciéon curricular y la evaluacion externa (acreditacion

y/o certificacion).

Desde el punto de vista de la oferta, destaca la inexistencia de programas doctorales de
esta naturaleza en el estado, lo que refuerza la pertinencia de formar recursos humanos

de alto nivel para la evaluacién educativa.

Para finalizar, el analisis comparativo de planes de estudio, también permitié enfatizar que
el programa doctoral a disefiar debera contar con el caracter cientifico a través de la in-

vestigacion con una buena dosis de marco referencial en el area.

11
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