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RESUMEN

En este trabajo se analiza la percepcion que tienen cuatro profesores
participantes en el disefio de un plan de estudios para la licenciatura en
psicologia de una universidad publica estatal, en las que se destacan
diferentes finalidades y perspectivas del trabajo realizado, a diez afios de
su implantacion, se llevaron a cabo entrevistas a los académicos que
participaron en su disefio, con el fin de indagar cual es la percepcién que
tienen de ese plan, asi como de qué tanto ha respondido a las demandas
laborales o sociales. A partir de los testimonios se pueden distinguir
orientaciones académicas, politicas, e incluso contractuales, que fueron
conduciendo los trabajos en el disefio de dicho plan de estudios.
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INTRODUCCION

En la presente contribucion se presenta parte del trabajo exploratorio de una tesis de doctorado
relacionada con la formacion de psicologos en el &mbito valoral; se presentan los testimonios de cuatro
académicos que participaron en el disefio del plan de estudios de una licenciatura con el objetivo de
analizar la forma en que los informantes participaron en el disefio de dicho plan de estudios asi como la
percepcion que ellos tienen respecto a la pertinencia o no del plan de estudios a diez afios de su creacion

e implantacion.
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La Facultad de Psicologia (FP) de la Universidad Publica Estatal (UPE) objeto de este estudio, se
cre6 en 1971. Alo largo de su historia se han realizado dos modificaciones al plan de estudios, la primera
se hizo al plan con el que se empez6 a formar psicélogos a partir del afio de creacién de la entonces
escuela de psicologia, ésta se llevé a cabo en 1986; 18 aflos mas tarde se da la otra modificacién,
creandose el plan de estudios 2004, que es el que actualmente esta en marchay es el objeto de esta

ponencia.

Se llevaron a cabo entrevistas semiestructuradas a académicos que participaron en el proceso
de disefio del nuevo plan de estudios con la finalidad de identificar cuéles fueron las motivaciones y
dificultades que se tuvieron para formular un plan de estudios con ciertas caracteristicas, y qué tanto

consideran que se cumplieron los objetivos que se trazaron inicialmente.

El andlisis de los testimonios fue hermenéutico pues como se menciong, este trabajo es parte de

una investigacion mas amplia en la que se esta utilizando una metodologia de tipo cualitativa.

CONTENIDO

Algunas consideraciones sobre el curriculum

Giroux (1992) sefiala que las escuelas ademas de procesar conocimiento, también procesan gente, es
decir en el curriculum formal se procesan los conocimientos académicos que se establecen en los planes
y programas, mientras que, por otro lado, las escuelas constituyen un espacio cultural que contribuyen

a la formacion de necesidades de la personalidad, a lo cual le llamaron curriculum oculto.

De acuerdo con Angel Diaz Barriga (2003) el curriculum surgi6 con dos vertientes, por un lado la
relacionada con los procesos educativos, las experiencias escolares y el desarrollo de cada estudiante; y
por otro lado, aborda una vision mas cercana a las instituciones, es decir, la necesidad de establecer con
claridad una secuencia de contenidos que fundamenten la eleccion de los temas de ensefianza; luego
de transformaciones que la perspectiva curricular tuvo, se establecio la segunda vertiente como la
propia del curriculum. Por otro lado, el curriculum oculto se refiere a la perspectiva de la experiencia,
articulando una serie de aprendizajes no explicitos en un plan de estudio, que no son intencionados,
pero que se muestran altamente eficaces, estos aprendizajes se dan a partir de las interacciones de la

escuela, es por eso que se asocian con la experiencia. Finalmente este autor sefiala que en el anélisis del
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curriculum se dan tensiones diversas tales como: curriculum formal frente al vivido, curriculum
establecido frente al oculto, curriculum formal frente al curriculum como proceso. Con la finalidad de
encontrar lamanera en que el curriculum es llevado a la practica, se decidi6 entrevistar a los académicos
gue participaron en el disefio del plan de estudios, para indagar cuales eran las ideas a partir de las que

establecieron las caracteristicas del psiclogo a formar.

Flores Bernal (2005) menciona que el curriculum formal esta indicado por los programas oficiales
en los grados escolares correspondientes, sin embargo, no estad exento de que sus creencias 0 sus
prejuicios impacten en los alumnos, mientras que por otro lado, el curriculum oculto son los mensajes
que se comunican en la escuela que tienen relacion con los elementos, creencias, mitos, rituales e

inclusive prejuicios que histéricamente se han aprendido, y que se transmiten sin siquiera darse cuenta.

Tomando como marco las consideraciones sobre el curriculum antes expuestas, es posible
analizar los aspectos que intervinieron en el disefio del plan de estudios de una licenciatura en
psicologia, rescatando las concepciones que cada académico participante tuvo durante el proceso y la

manera como en retrospectiva ve el resultado del trabajo realizado.

OBJETIVO

Indagar las formas en que se llevaron a cabo los trabajos de disefio del plan de estudios 2004 de una
licenciatura en psicologia de una universidad publica estatal, asi como las percepciones de la pertinencia

de dicho plan, desde la perspectiva de algunos académicos que participaron en dicho proceso.

PREGUNTA

¢Coémo se llevaron a cabo los trabajos de disefio de un plan de estudios en psicologia, y qué tan
pertinente consideran que es la formacion de psicélogos, desde la mirada de los académicos que

participaron en su elaboracion?

METODOLOGIA

Este es un reporte parcial de una tesis doctoral en la cual se utiliza una metodologia cualitativa con
alcances exploratorios. En el andlisis de los datos empiricos recuperados para este trabajo, se utiliz6 un
enfoque hermenéutico el cual “se caracteriza por dos aspectos fundamentales: el referente para juzgar

si una interpretacion es correcta o incorrecta, reside finalmente en el otro; y es posible conseguir el
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mismo grado de certitud en el conocimiento del estudio de las expresiones humanas que en las ciencias
naturales” (Sandin, 2003 p.60).

RESULTADOS

De acuerdo con los testimonios obtenidos a través de las entrevistas semiestructuradas, el proceso para

realizar la reestructuracion del plan de estudios de psicologia se llevé a cabo de la siguiente manera:

La direccidn de la Facultad de Psicologia convocé a varias reuniones de trabajo a los cuatro
presidentes de las distintas academias (Educativa, clinica, social y laboral)' y a un experto en el disefio
curricular, para acordar qué tipo de psicologo se buscaria formar con el nuevo plan de estudios; quienes
luego de largas discusiones, llegaron al acuerdo de que se debia formar “psicélogos generales”,
otorgando una carga equitativa de materias y las practicas formativas para cada una de las areas de la

psicologia que se atienden en la FP.

Por otro lado, cuando se pregunté a los informantes cuéles fueron las razones para llevar a cabo

un cambio en el plan de estudios, ellos sefialaron entre otras cuestiones lo siguiente:

“...fue como a razén de propuestas individuales, porque deciamos, si el plan de estudios 86 llevaba

muchos aios, algunos decian que, ya tenia mucho tiempo, para otros era vigente...” (I1 AE)"

“...lo principal es que los diferentes integrantes de esa especie de comisién estdbamos interesados en
poder replantear ciertas cosas, creo que eso fue fundamental, que hubo acuerdos entre los presidentes
de academia y que se generaron las condiciones para poder sistematizar ciertas evaluaciones que
habiamos hecho...” (I2 AC)

“...Ia vinculacién entre una minoria, conformada por lo menos por tres areas de las existentes, y el
director...” (I3 AS)

La participacion que tuvieron los presidentes de academias fue llevar las inquietudes de la
comision de elaboracién del plan de estudios a las academias y fue en su interior (con la participacion
de todos los integrantes, o s6lo una parte de ellos —-dependiendo de la academia-) de disefiar los

programas de las materias correspondientes a cada una de las &reas y devolver a la comision de
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reestructuracion del plan de estudios los trabajos realizados al interior de las academias; los presidentes

de academia, describieron que su participacion fue de la siguiente manera:

“...en el analisis, revisién de documentos, revisién de todo lo que era el area educativa, mmm, considerar
todo lo que traiamos de trabajo previo, de revision de materias, revision de contenidos, pensando, ya
teniamos ya algunas materias pensadas, contenidos vistos, o sea, ya habiamos hecho mucho analisis de

las materias de la academia” (11 AE)

“...me tocaba juntarme con los de la academia de clinica, coordinar las tareas que nos encomendaban
en la comisién y empezar como a como a tratar de juntar la teoria con nuestra practica que habiamos
visto con los chavos Yy, este, y al interior de la academia, hacer una propuesta, un documento y llevarlo a

la comisién posteriormente” (12 AC)

“...como presidente de academia [mi participacién], consistié6 en practicamente proponer un buen
namero de materias... asi como contenidos [junto con otros miembros de la academia], ése fue el trabajo

en conjunto que elaboramos.” (13 AS).

En relacion al tipo de psiclogo que se buscaba formar a través de este plan de estudios, en los

testimonios se menciona lo siguiente:

“El perfil de egreso fue algo sobre lo que casi no platicamos, o casi no discutimos. Después ya se fue
guedando como un listado de caracteristicas que debia reunir el estudiante. Pero algo que también el
plan 86 tenia como idea o propuestay que era la creacién o la estimulacion de los alumnos al area de la

investigacion.” (11 AE)

“De manera formal se buscaba un psicélogo general... se buscaba un psicélogo que entendiera los
procesos afectivos en las personas, que si bien la parte cognitiva era importante, la parte emocional
también lo era” (12 AQ)

“El viejo plan del 86, el que duré del 86 y luego tuvo algunos cambios en el 91-92 y finalmente el de
2004, tenia un grave problema que la verdad hasta la fecha me siento inseguro en si lo logramos

eliminar, que quién sabe de qué sean psicélogos, los muchachos” (13 AS)
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Cuando se les cuestiond sobre el modelo de formacion, los participantes sefialaron lo siguiente:

“iiModelo de formacién?! Tal vez peco de ignorante, pero modelo no, empezaba medio a hablarse de

competencias... pero no hicimos un trabajo propio de competencias...” (I1 AE)

“Eran dos bésicamente: el constructivismo, que era lo que regia y era lo que creiamos con este

aprendizaje significativo...” (12 AQ)

“un modelo sélido basado en estas lineas: uno, que el muchacho conociera la historia de su disciplina,
gue la conociera de manera general y luego, que la conociera de formas especificas... la relacién que
hay entre la teoria, lo que se ve en el aula, y la practica... para resumir: una formacién sélida, integral,

una formacién profesional, técnica, tedrica, muy sélida pues, pero no se puede, fue imposible” (I3 AS)

Como se puede notar, cada uno de los integrantes de esta comision encargada de cambiar el
plan de estudios, tenia una concepcion muy distinta del modelo de formacién gue se buscaba promover
en él, es decir, cada quien iba entendiendo de una forma distinta el rumbo que debia tomar el alumno

al cursar este plan de estudios.

También se les pregunté a los informantes de qué manera responde el plan de estudios al

mercado laboral, a lo que se mencionaron las siguientes respuestas:

“iEsa es otra gran carencia que tenemos en el plan de estudios del 2004! Porque supuestamente, este
analisis se hizo, pero a diferencia del plan 86, donde se reunié alos empleadores, habia gente de fabricas,
habia gente del DIF, habia gente de SEP, habia gente de comunidades o, que hacian trabajo comunitario,
y ellos llegaron, para el plan 86, en varios eventos, encuentros, o de exposicion de esto, ellos llegaban a
decir: el psicologo, ahorita esta haciendo esto, y necesitamos a un profesional que sepa hacer esto, y
esto, y esto, nosotros, para el plan 2004, no lo hicimos, se supone que se hizo una revisién de gabinete”

11 AE

“Yo creo que no responde a las necesidades del mercado laboral todavia en ese tiempo, todavia no
estdbamos nosotros pensando en hacer estudiantes para que trabajaran en las instituciones, estdbamos
pensando en estudiantes que propusieran y confrontaran las realidades desde una postura critica,
entonces de ahi, no nos basdbamos en lademanda, sino mas bien nos basdbamos en unainterpretacion

que teniamos del ejercicio de la psicologia” 12 AC
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“De ninguna, bajo la légica, supongamos que salen 100 egresados, supongamos que 30 consiguen
trabajo, a lo mejor me estoy viendo muy generoso, 30 consiguen trabajo, la pregunta es ;conseguiran
trabajo paralo, que los formé el plan de estudios?, pues yo digo que si quisiéramos responder de forma
contundente tendriamos gque tener diagndésticos de ese mercado de trabajo, ¢los tenemos? pues no,

tenemos nada” I3 AS

Considerando que el objetivo de este trabajo es exponer laformaen que se llevé a cabo el disefio
del plan de estudios 2004, se observa que el trabajo que realizaron los presidentes de academia no fue
colaborativo, sino que simplemente cada quien hizo una actualizacién de su area sin percatarse de
cudles eran las pretensiones de las otras areas. También se puede observar que cada uno de ellos tenia
sus propias apreciaciones sobre lo que se buscaba con el nuevo plan asi como de ciertas condiciones
politicas al interior de la FP, lo cual redundaba en las resistencias a modificar algunos elementos.
Particularmente y de manera preocupante, los testimonios denotan la incertidumbre de los

participantes de que el plan de estudios resultante forme el profesional para el que fue formulado.

CONCLUSIONES

Aungue en el trabajo de reestructuracion del plan de estudios de la licenciatura en psicologia de la UPE
en cuestion se realizé “de manera colegiada”, a partir de los testimonios recuperados de los presidentes
de academia que participaron, es notable que cada uno tenia una forma personal y distinta de entender

la formacion del psicélogo.

A lo largo de las entrevistas se logran distinguir diferentes componentes en torno a las
condiciones politicas de la dependencia: para evitar discusiones interminables, en la comisién creada
para la reestructuracion del plan de estudios, se llegaba a algun acuerdo, tal vez por votacion y no por
consenso Yy cada presidente, de acuerdo a su propia perspectiva, lo llevaba a su academia 0 a su grupo
de colaboracién para definir el trabajo por hacerse, sin embargo, no se tuvo una vinculacién como tal,

entre las academias, cada una fue resolviendo los dilemas de acuerdo a perspectivas propias.

A partir de las consideraciones previas sobre el curriculum, se esperaria que el disefio de un plan
de estudios se haga de manera completa e integral pues las politicas educativas actuales obligan a que

la formacion de profesionales respondan a las necesidades de la sociedad actual, resulta muy grave que

TEMA: CURRICULUM, CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS EDUCATIVAS




X1l Congreso Nacional de
Investigacion Educativa

Cuinuwuanwua 2018

en el disefio de este plan de estudio no se haya hecho una evaluacién de necesidades o diagnésticos en

torno a las necesidades de atencién y de capacitacion.

Vale la penaresaltar que ninguno de los informantes pudo sefialar con claridad cuél es el modelo
de formacion que fundamenté el plan de estudios 2004; sin embargo, el no tenerlo claro ni
consensuado, no impidié que cada uno hiciera propuestas de materias y contenidos en el plan de

estudios.

Es imperiosa la necesidad de someter a evaluacion dicho plan de estudios de manera que se
puedan resolver los vacios que se presentan para garantizar una formacion de calidad y pertinente a las

necesidades del mundo actual.
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FUENTES ORALES

Entrevista al presidente de la academia de psicologia educativa, realizada el 2 de marzo de 2015 en su oficina.
Duracion aproximada: 40 minutos.

Entrevista al presidente de la academia de psicologia clinica, realizada el 10 de marzo de 2015 en las
instalaciones de la Facultad de Psicologia. Duracion aproximada: 35 minutos.

Entrevista al presidente de la academia de psicologia social, realizada el 13 de marzo de 2015 en las instalaciones

de la Facultad de Psicologia. Duracién aproximada: 1 hora 35 minutos.

NOTAS AL FINAL

"En la Facultad de Psicologia de la UPE en cuestién, se distinguen cuatro areas de énfasis en la formacion de psicélogos:
educativa, clinica, social y laboral; cada una de las areas forma una academia, en las cuales participan todos los
profesores que den clases en las materias de un area en particular,

i para guardar la confidencialidad de los informantes, se usé la siguiente nomenclatura: Ix, se refiere al nimero de
informante, mientras que las dos Ultimas letras corresponden a la abreviatura del area en cuestion: AE es academia
educativa,; AC es academia de clinica, AS academia de social; AL corresponde a la Academia Laboral.
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