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Resumen 

En este trabajo exponemos los estudios de identidad docente, y su 
relación con las reformas educativas. En este sentido, el tema de 
identidad docente se aborda desde dos aspectos fundamentales. 
Por un lado, la formación docente y por el otro, la crisis de identidad. 
En el primero se establece que la formación de los docentes recae 
en el Estado, aunado a que cuando se plantean reformas educativas 
implica transformaciones en la práctica docente por lo que, los 
docentes reciben capacitación para enfrentar dichas reformas.  En 
lo que se refiere a la crisis e identidad se relaciona con lo anterior 
debido a que los docentes contrastan su actuar con las nuevas 
exigencias planteadas en las reformas educativas, lo que les 
provoca tensión. 

Palabras clave: Identidad docente, formación inicial, formación 
continua, crisis de identidad. 
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INTRODUCCIÓN 

La docencia es una profesión de Estado (Álvarez, 2004; Lang, 2010) ya que es el responsable 

de la educación impartida en los distintos niveles de una nación, define las características de los 

elementos involucrados en ella. Plantea políticas que se concretan en reformas educativas con 

la finalidad de elevar la calidad de la educación. Dichas reformas se formulan en periodos breves 

por lo que existe un desfase entre las reformas y su implementación en las escuelas y las aulas, 

lo cual repercute directamente en el trabajo docente. En este sentido, es común que si los 

resultados de las reformas educativas no son los esperados, se responsabilice directamente a 

los docentes (Álvarez, 2004; Avalos, 2010; Contreras y Villalobos, 2010 y López y Tinajero, 2009) 

sin considerar la multiplicidad de factores que intervienen en la educación. Finalmente, el Estado 

es quien forma a los maestros (Avalos, 2000; Contreras y Villalobos, 2010; Ilvento, 2006 y Lopes, 

Pereira, Sousa, Carolino, y Tormenta, 2007) y posteriormente los emplea. La docencia a 

diferencia de otras profesiones, supone una alta exigencia y responsabilidad social ya que “en 

las escuelas se forman ciudadanos que, a su vez, construirán al país y su identidad” (Mieles, 

Henríquez y Sánchez, 2009, p. 10).  

REFORMAS EDUCATIVAS 

La profesión docente se encuentra en estrecha relación con los cambios educativos planteados 

por el Estado por lo que enfrenta una problemática compleja. No no es posible considerar a los 

docentes como un grupo homogéneo; aunque se les denomina indistintamente maestros, 

docentes o profesores, poseen distintas características y aspiraciones de acuerdo al contexto 

particular en que se desenvuelven.  

Entendemos por identidad docente la imagen construida por el propio docente en el 

desempeño de su labor como maestro. Los estudios de identidad docente resultan 

enriquecedores para el campo educativo ya que permiten adentrarse en la vivencia de este grupo 

de profesionistas de quienes, como establece Cantero (2000), en el ámbito educativo en pocas 

ocasiones se escucha su voz.  

Ha sido en el contexto de las reformas educativas, planteadas a partir de las 

transformaciones en las legislaciones principalmente de las décadas de los 90 y 2000, enfocadas 

en el nivel medio, que se han realizado las investigaciones sobre identidad docente. En este caso 
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exponemos los casos de América, España y Portugal. Estos cambios impactan el ejercicio 

docente y la construcción de la identidad al proponer cambios tanto en la formación de maestros 

como en la realización del trabajo en el aula.  

En 1991 se aprobó la ley de Estatuto de los Profesionales de la Educación en Chile, para 

regular la formación de los docentes (Núñez, 2004). En Argentina se sancionó en 1993 la Ley 

Federal de Educación 24195, que estableció la unión de los sistemas medio y medio superior con 

repercusiones identitarias para los docentes (Freytes, 2001; Veiravé y Núñez, 2006).  

La Reforma Integral a la Educación Media Superior1 (RIEMS) del año 2008 en México, 

estableció el enfoque basado en competencias con nuevas exigencias para los docentes así 

como cambios en la forma de evaluación tanto de los alumnos como de los propios docentes. 

Los maestros la afrontaron de manera inmediata, con escaso conocimiento; paulatinamente 

fueron capacitados a través del diplomado de competencias docentes del nivel medio mediante 

el Programa de Formación Docente de la Educación Media Superior (PROFORDEMS). 

En España las distintas leyes: Ley de Orgánica General del Sistema de educativo (1990) 

[…], Ley Orgánica de Calidad de la Educación 2002 (Bolívar, Fernández y Molina, 2005) y la de 

2006 (Sánchez y Boix, 2008) implicaron la adaptación de los docentes a diversas reformas en un 

periodo breve tiempo. En el caso de Portugal en la década de los 90, el Estado “liberalizó la 

formación inicial de profesores” (Lopes et al., 2007, p.10) al permitir el establecimiento de 

escuelas privadas para maestros, convirtiéndose en certificador de programas de estudio y no en 

formador de docentes. En esos momentos de acuerdo con Avalos (2000) “Se suceden diversas 

olas de reformas en varios países de la región que reflejan las tendencias internacionales 

imperantes” (p. 7).  

Es en el marco de esas leyes y reformas que ubicamos los trabajos sobre identidad 

docente, lo cuales plantean de manera general que la adquisición de la identidad profesional 

docente se construye durante la realización de los estudios profesionales y, posteriormente, 

cuando el docente se incorpora a laborar en una institución educativa. Dichas investigaciones se 

han basado en dos premisas: la formación, ya sea inicial o continua y la crisis de identidad. Se 

han realizado principalmente con maestros que estudiaron en escuelas normales o en escuelas 

                                                           
1 Con antecedente en la Reforma Integral de la Educación Básica (RIEB), iniciando en 2004 en 
preescolar, en 2006 en secundaria y en 2011 en primaria (Ruiz, 2012). 
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de nivel superior relacionadas con educación o pedagogía. En este mismo sentido, el Estado 

también centra la atención de diferentes temas y problemáticas educativas a partir de la formación 

docente.  

FORMACIÓN DOCENTE 

La formación inicial, es la adquisición de los saberes propios de la profesión docente en escuelas 

básicas de maestros (normal superior). Para autores como Ávila y Cortés (2011) la identidad 

profesional se adquiere durante la formación académica en la educación superior ya que en esos 

momentos se conjugan diversos elementos. Las relaciones sociales son trascendentes, los 

maestros se convierten en ejemplo del ejercicio docente influyendo en la adquisición de los rasgos 

identitarios de la profesión (Martínez y González, 2009; Ojeda, 2008; Prieto, 2004 y Veiravé, 

Ojeda, Núñez, y Delgado, 2006). Los estudiantes generan una serie de representaciones acerca 

de la profesión, las cuales serán contrastadas cuando se integran a laborar en una institución 

educativa (Sayago, Chacón y Rojas, 2008). El contenido curricular en el que se define el perfil del 

docente (Lopes et al., 2007 y Mérida, 2006).  

Las prácticas profesionales como primer momento de confrontación de las 

representaciones y de los conocimientos adquiridos los cuales se aplican en un contexto 

específico (Ojeda, 2008). Finalmente, la influencia de los contextos tanto histórico como 

institucional los cuales resultan fundamentales para adquirir las características de la profesión, 

ya que distintas instituciones formarán profesores diferentes2. 

La formación continua es la preparación que recibe el docente durante su desarrollo 

laboral. Generalmente la responsable de programarla, planearla e impartirla es la institución 

educativa. No obstante que sea delimitada por la institución, Álvarez (2004) propone que este 

tipo de formación debe convertirse en parte del proyecto identitario de cada docente por la 

importancia que adquiere la reflexión generada al momento de compartir cada docente su 

experiencia con la de otros maestros. Es en este sentido que autores como Avalos (2000) y 

Avalos, Cavada, Pardo y Sotomayor (2010) consideran que los modelos de formación continua 

para la actualización permanente de los docentes, deben organizarse de forma sistemática en 

                                                           
2 Cfr. Con Contreras y Villalobos (2010); Gerwec (2001); Gutiérrez (2008); López y Tinajero, 2009; Mieles 
et al., (2009); Navarrete (2008); Núñez (2004); Ramírez (2008); Sánchez y Boix (2008); Valenzuela (2005); 
Zanatta, Yurén y Faz (2010). 
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cada espacio educativo, para evitar la duplicidad y desarticulación de los cursos lo que genera 

desinterés de los docentes por participar en este tipo de formación. 

Resulta contrastante que, aunque se imparte formación continua por parte de las 

instituciones, los docentes sigan realizando su trabajo sin cambios reales, ya que el trabajo 

docente se desarrolla en el aula separado de otros maestros (Avalos, 2000 y Contreras y 

Villalobos, 2010). Así, aunque el Estado invierta una cantidad importante de recursos en este tipo 

de formación, no se refleja ni concreta en resultados educativos impactantes (Álvarez, 2004). 

CRISIS DE IDENTIDAD 

La crisis de identidad no es ajena a la formación, ya que por un lado, los profesores que se inician 

en el ejercicio de la profesión, se expresa al momento de enfrentarse a una situación laboral 

desconocida. Por el otro, cuando se establecen reformas educativas deben de readaptarse a los 

cambios, en ocasiones lo hacen a través de la formación continua. 

La identidad es dinámica y se encuentra en permanente cambio y reconfiguración. La 

crisis de identidad refleja esa movilidad. La entendemos como una serie de conflictos de diversa 

índole, vividos por los maestros en el ejercicio de la labor docente. También se puede comprender 

como la resistencia de los profesores ante las exigencias de las reformas educativas, al tener que 

adaptar y adecuar su identidad permanentemente (Bolívar et al., 2005 y Lopes, 2007). Entre los 

factores que influyen en la crisis de identidad de los maestros encontramos fundamentalmente: 

el origen de la profesión, las reformas educativas y las condiciones laborales.  

Así, la crisis de identidad se relaciona con el origen de la docencia como una 

semiprofesión (Lopes (2007), lo que conllevó una escasa valoración social de la profesión, 

percibiéndola de menor importancia que otras. Para transformar esta característica y en relación 

con el apartado anterior, ha sido necesaria la profesionalización de los docentes para que mejoren 

el desempeño de su actividad y sean reconocidos como profesionistas. 

De acuerdo con Tenti (2007), la crisis de identidad se agudiza con las reformas educativas 

ya que conllevan: masificación escolar, transformaciones generacionales en las familias, 

innovaciones tecnológicas y burocratización educativa, lo que incrementa las tareas del docente 

y en consecuencia no cuenta con el tiempo suficiente para dedicarlo en su profesionalización, lo 

cual limita la mejora en su práctica docente. En el caso de docentes de mayor edad Avalos et al. 
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(2010), establecen que deben adaptarse a las transformaciones económicas, sociales y políticas 

de la sociedad reflejadas en los cambios de los planes educativos, lo que convierte a la educación 

en una tarea compleja para ellos.  

Por su parte para Bolívar et al. (2005), debido a las diversas reformas educativas vividas 

en España, los docentes de secundaria vivieron una crisis de identidad profesional al tener que 

readecuar las tareas, funciones y su perfil para responder al establecimiento de nuevas 

exigencias a los docentes. 

Finalmente, la crisis de identidad de los docentes también se aborda desde una mirada 

diferente y ajena a las reformas educativas, esto es, a partir de la relación desigual entre el trabajo 

desarrollado por los docentes y las condiciones laborales y la falta de reconocimiento social. Esta 

falta de correspondencia genera insatisfacción en los maestros, lo que para Vaillant (2010) es la 

crisis de identidad.  

Otro abordaje importante para comprender la identidad profesional docente es plantearla 

a partir de diferentes dimensiones. Veiravé et al. (2006), han estudiado las trayectorias 

profesionales de los profesores de secundaria a través de distintas dimensiones de análisis como 

son: los motivos para estudiar la profesión, las experiencias laborales y las particularidades del 

contexto institucional. De manera similar, Ilvento (2006) plantea que la identidad profesional 

docente articula distintas dimensiones: la adquisición del conocimiento disciplinar (formación), el 

contexto socio-laboral y la cultura profesional.  

Además de las dimensiones de análisis, Ojeda (2008) propone la existencia de un núcleo 

personal en la construcción de la identidad docente el cual se integra por los acontecimientos y 

las personas con quienes se relaciona el maestro. El desarrollo de dicho núcleo ocurre 

fundamentalmente por la interacción con los alumnos en el salón de clases.  

Consideramos que la incorporación tanto de las dimensiones como de la presencia del 

núcleo personal, enriquece el estudio de la identidad docente al sumar a los aspectos formativos, 

la vivencia personal del docente los cuales se relacionan a su vez con el espacio educativo 

concreto. 

Por otro lado, los estudios de identidad docente se han realizado principalmente desde la 

metodología cualitativa con diferentes métodos, técnicas y sujetos de estudio. Entrevistas a 
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profundidad con profesores universitarios (Gewerc, 2001). Análisis lingüístico a partir de 

entrevistas con docentes de educación general básica (Freytes, 2001). Investigación-acción con 

profesores universitarios (Prieto, 2004). Grupos de discusión y entrevistas a profundidad con 

profesores de nivel medio (Bolívar et. al. 2005). Historias de vida con profesores del nivel medio 

(Veiravé et al., 2006). Entrevistas biográficas con docentes de nivel primaria (Lopes et al., 2007). 

Narrativas de las trayectorias personales y profesionales de los docentes del nivel medio (Ojeda, 

2008). Análisis político de discurso con pedagogos (Navarrete, 2008). Investigación-acción 

educativa con diarios de campo, entrevistas y autobiografía con docentes de preescolar (Mieles 

et al., 2009). 

CONCLUSIÓN 

A partir de lo expuesto, consideramos que los estudios de identidad docente resultan 

fundamentales ya que nos permiten a cercarnos a la comprensión de la vivencia de los docentes, 

al ser quienes cotidianamente resuelven los problemas y carencias del sistema educativo. 

También son quienes implementan las reformas educativas y deben de adecuar su práctica diaria 

para realizar el proceso de enseñanza aprendizaje.  
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