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Resumen

Los aportes que a continuacion se presentan son resultado de un proyecto
de investigacion en desarrollo coordinado con ftres Instituciones de
Educacion Superior (IES), a saber: la Universidad Autonoma de Yucatan
(UADY), la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (UAEH) y la
Universidad Auténoma “Benito Juarez®“ de Oaxaca (UABJO). El proyecto de
investigacion se titula “Valores en los estudiantes de Ciencias de la
Educacion, el cual tiene como objetivo determinar el perfil valoral que
presentan los estudiantes de nuevo ingreso, nivel intermedio y proximos a
egresar de tres IES de México del area de Ciencias de la Educacion. Los
resultados presentados corresponden a los estudiantes de nuevo ingreso,
nivel intermedio y proximos a egresar de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion del Instituto de Ciencias de la Educacién de la Universidad
Autonoma “Benito Juarez* de Oaxaca (ICEUABJO).

Palabras clave: Formacion en valores, ciencias de la educacion,
estudiantes, Instituciones de Educacion Superior.

INTRODUCCION

Los avances de investigacion que a continuacion se presentan son resultado de un proyecto
de investigacion conjunto realizado con tres Instituciones de Educacion Superior (IES), a saber: la
Universidad Autdnoma de Yucatan (UADY), la Universidad Autdnoma del Estado de Hidalgo (UAEH)
y la Universidad Autonoma “Benito Juarez* de Oaxaca (UABJO). El proyecto de investigacién se titula
“Valores en los estudiantes de Ciencias de la Educacion, el cual tiene como objetivo determinar el
perfil valoral que presentan los estudiantes de nuevo ingreso, nivel intermedio y préximos a egresar
de tres IES de México del area de Ciencias de la Educacién.

Las variables de la dimension valoral que se emplean en la investigacién son autoridad, logro,

hedonismo, estimulacién, autodireccion, universalismo, benevolencia, tradicion, conformidad y
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sequridad. Se consideraron las variables sociodemograficas como el sexo, edad, tipo de institucion,
semestre, lugar de origen, lugar de residencia, estado civil y religion.

La metodologia empleada es un disefio de investigacién no experimental, transeccional,
descriptivo, que tendra como objetivo indagar la incidencia y los valores en que se manifestaran una
0 mas variables en un solo momento o0 en un tiempo Unico; en este caso, seran los valores
motivacionales de los estudiantes de tres Licenciaturas en Ciencias de la Educacién. La poblacion
investigada son estudiantes inscritos de reciente ingreso, nivel intermedio y proximos a egresar de
las Licenciaturas en Ciencias de la Educacion de tres IES que se encuentran en Yucatan, Oaxaca e
Hidalgo. Se determind utilizar una muestra no probabilistica a base de sujetos voluntarios. La
caracteristica es que se trata de una muestra fortuita, puesto que la eleccién de los sujetos se realizara
considerando caracteristicas especificas del proyecto. Para medir los dominios motivacionales de
valores, se utiliza la Escala de Valores de Shalom Shwartz, la cual tiene como finalidad identificar el
perfil de valores de las personas. El instrumento se encuentra compuesto por 40 items, representando
Valores organizados con base en dos dimensiones bipolares basicas. Cada polo representa un orden
superior de Valores que combina dos 0 mas de los 10 tipos generales. La primera Dimension es
Apertura al Cambio (Autodeterminacion y Estimulacidn) versus Conservacion o Conservadurismo
(Conformidad, Tradicién y Seguridad). La segunda Dimension esta compuesta por Autotrascendencia
(Universalismo y Benevolencia) versus Autopromocién (Poder Social y Logro). EI décimo Valor,

Hedonismo se relaciona de la misma manera con Apertura al Cambio y Autopromocién.

DESARROLLO

El panorama profesional contemporaneo se ha ido problematizando debido a los multiples
cambios que se han gestado a partir de los procesos de la globalizacién. El constante movimiento
geografico de profesionistas hace evidente la necesidad que los mismos cuenten no solamente con
una formacién conforme a los estandares de su perfil profesional sino que también se extiende a un
perfil valoral que le permitira enfrentar los diferentes escenarios laborales en distintos espacios
geograficos con la apertura, pluralidad y justicia necesarias.

La educacién en valores requiere de la mirada epistémica sobre la naturaleza del valor (Raz,
2008). Es por eso que la UNESCO y otros organismos internacionales han dirigido la mirada a una

educacion que centre su mirada en los valores para lograr el bienestar personal (Raz, 2004), en donde
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bienestar va més alla de un Producto interno bruto (Nussbaum, 2008). Sino en la posibilidad que los
estudiantes de Ciencias de la Educacion puedan ser acompafiados por sus profesores para descubrir
en sus practicas los valores que existen en su vida y el generar un espiritu evaluativo sobre los mismos
que les permita reflexionar sobre su propio acervo axiologico. De ahi la importancia de conocer el perfil
valoral de los estudiantes de Ciencias de la Educacion y analizar si nuestra Institucion Educativa esta
contribuyendo con la promocién y fortalecimiento de los valores prosociales de sus educandos.

Los valores prosociales tienen como objetivo lograr que las personas asuman compromisos
consigo mismo, con su profesion asi como con su comunidad. De tal manera, que podemos encontrar
al hedonismo que se asocia tanto con la promocién personal como con nuestra apertura al cambio. La
asignacién simultdnea de importancia a valores de benevolencia, tradicién y conformidad es
compatible debido a que los tres tipos de valores anteponen los intereses del colectivo frente a la
asignacion de importancia a valores de promocién y de apertura al cambio es compatible, pues ambos
tipos de valores reflejan intereses individualistas. Es decir, anteponen la consecucion de metas del
individuo frente a las del colectivo. Universalismo y seguridad incluyen valores que sirven tanto a metas
del colectivo como a metas del individuo. Por lo tanto, estos tipos de valores tendran una ubicacion
intermedia entre los valores colectivistas y los individualistas (seguridad entre conformidad y poder,

universalismo entre benevolencia y autodireccion) (Garcia, 2005).

a) DATOS GENERALES DEL ICEUABJO

Los antecedentes del Instituto de Ciencias de la Educacion de la Universidad Autonoma
“‘Benito Juarez” de Oaxaca (ICEUABJO), se remontan al afio 1994-1995 con la primera y Unica
generacion de Maestria en Educacidén, misma que fue la base de la creacién del Centro de
Investigacion Educativa, Formacion y Actualizacién Docente, mejor conocido como CIEFAD en 1997.
Dicho Centro inici6 su funcionamiento en marzo de 1997 con la oferta del Programa de la Maestria en
Educacion en dos campos: Formacién Docente y Orientacion Educativa. En 1998 se inauguro el
Programa de Doctorado en Ciencias de la Educacion Asi, debido a la demanda que tuvieron los
Programas antes mencionados, y sobre todo con base en la necesidad que tenia la UABJO de contar
con un Instituto o Dependencia que se encargara de formar profesionales en educacién en sus tres
niveles y difundir la investigacion en la universidad, el H. Consejo Universitario aprob6 el 10 de

diciembre de 1998 , la modificacion del nombre del Centro de Innovacién Educativa, Formacién y
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Actualizacion Docente (CIEFAD) a Instituto de Ciencias de la Educacion de la Universidad Autbnoma
“‘Benito Juarez” de Oaxaca (ICEUABJO).
Actualmente, este Instituto oferta los Programas de Licenciatura en Ciencias de la Educacion

y Maestria en Educacion. La matricula actual de la Licenciatura es de 376 estudiantes.

b) CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

El proyecto de investigacion “valores en estudiantes de ciencias de la educacion® se

implementé en el ICEUABJO con la aplicacion de cuestionarios a 193 estudiantes (Tabla 1):

Tabla 1. Muestra de la Licenciatura
Semestre | Frecuencia | Porcentaje
Primero 96 49.7
Quinto 69 35.8
Séptimo 28 14.5
Total 193 100.0

Las edades de los 193 estudiantes oscilan entre los 17 a 28 afios. En el primer semestre, la
edad predominante es de 18 afios, en quinto es de 20 afios el rango de edad predominante y en

septimo semestre el rango de edad mayoritario es de 21 afios, como se muestra en la Tabla 2.

Tabla 2. Edades de la muestra del estudiantado
Edad Total

17 | 18 19 20 21 22 | 23] 24 [ 25 [ 26 [ 27 | 28
Primero 1 52 20 9 6 2 3 2 0 1 0 0 96

1.0%| 54.2%| 20.8%| 94%| 6.3%| 2.1%| 3.4%| 2.1%| 0.0%| 1.0%| 0.0%| 0.0%| 100.0%
Quinto 0 0 1 29| 24| 10| 0 2| 1| o] of 1 68

0.0%| 0.0%| 1.5%| 42.6%| 35.3%| 14.7%| 0.0%| 2.9%| 1.5%| 0.0%| 0.0%| 1.5%| 100.0%
Séptimo 0 0 0 2 13 7 1 3 0 1 1 0 28

0.0%| 0.0%| 0.0%| 7.1%| 46.4%| 25.0%| 3.6%| 10.7%| 0.0%| 3.6%| 3.6%| 0.0%| 100.0%
Total 1 52 21 40 43 19 4 7 1 2 1 1 192

0.5%| 27.1%| 10.9%| 20.8%| 22.4%| 9.9%| 2.1%| 3.6%| 0.5%| 1.0%| 0.5%| 0.5%| 100.0%
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El género predominante en la muestra aplicada, es el femenino con un total de 147 y 46

perteneciente al masculino (Tabla 3).

Tabla 3. Género

Género Frecuencia | Porcentaje
Masculino 46 23.8
Femenino 147 76.2
Total 193 100.0

Ahora bien, en relacion al municipio de nacimiento y residencia, encontramos los siguientes

resultados (Tabla 4):

Tabla 4. Lugar de nacimiento y Residencia
Lugar de : : Lugar de : :
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nacimiento Residencia
Oaxaca de Oaxaca de
100 51.8 89 46.1

Juarez Juarez
Tlacolula de Santa Cruz

4 2.1 22 114
Matamodros Xoxocotlan
Sta. Cruz San Antonio

7 3.7 6 3.1
Xoxocotlan de la Cal
Total 111 57.6 117 60-6

Al comparar dos datos sociodemograficos tales como el Lugar de Nacimiento encontramos

que los tres principales Municipios de nacimiento son Oaxaca de Juéarez con una frecuencia de 100 y

un porcentaje de 51.8; Santa Cruz Xoxocotlan con una frecuencia de 7 y un porcentaje de 3.1y

Tlacolula de Matamoros con una frecuencia de 4 y un porcentaje de 2.1. El total de la frecuencia es

de 111y de porcentaje 57.6.

Estos resultados nos llevan a pensar que existe migracion de sus comunidades de nacimiento de los

jovenes que estudian en el Instituto de Ciencias de la Educacién hacia las principales comunidades

conurbadas.
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Dado que Oaxaca es un estado con mucha presencia de poblacion indigena, se plante6 la
pregunta de pertenencia a una comunidad indigena, obteniendo que de los 193 estudiantes
encuestados, 167 (86.5%) dijeron no pertenecer a una comunidad indigena, mientras que sélo el 25

(13%), sefialaron que si (Tabla 5).

Tabla 5. Perteneces a una comunidad
indigena
Frecuencia Porcentaje
No 167 86.5
Si 25 13.0
No contestd 1 5
Total 193 100.0

Dichos resultados, nos llevan a plantear nuevas e interesantes interrogantes, ya que surge la
pregunta por qué sélo el 13% de los estudiantes poseen la pertenencia a una comunidad indigena,
ya que de acuerdo con los resultados obtenidos del lugar de nacimiento, existen un porcentaje
mayoritario de lugares concebidos por el INEGI como comunidad indigena.

En cuanto al estado civil, el 96.4% (186) estudiantes son solteros, el 3.1 (6) estudiantes son

casados y un estudiante menciond tener el estado civil de unién libre (Tabla 6).

Tabla 6. Estado Civil | Frecuencia | Porcentaje

Soltero 186 96.4
Casado 6 3.1
union libre 1 5
Total 193 100.0

En materia de religion, 122 estudiantes dijeron si profesar una religion, 62 que no profesan

ninguna y 9 estudiantes no respondieron (Tabla 7).

Tabla 7. Profesa alguna religion
Frecuencia Porcentaje
Si 122 63.2
No 62 32.1
No contesto 9 4.7
Total 193 100.0
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Como se puede notar en la Tabla 8, la escolaridad del Padre con mayor indice de frecuencia
es la secundaria completa (38 Padres), mientras que el de la Madre es de la primaria completa (42
Madres). Notandose con ello la desigualdad de condiciones de escolaridad en referencia a la cuestion
de género, ya que también tenemos que en las Madres existe un mayor indice sin escolaridad (7) en
comparacion con el Padre, donde existen 5. Sin embargo, es importante sefialar que la Licenciatura

completa es mayor el indice (21) en la Madres que en los Padres (20).

Tabla 8. Escolaridad del Padre o Tutor
Frecuencia | Porcentaje S AL el Frecuencia | Porcentaje
Madre o Tutora
Secundaria completa 38 19.7 Primaria completa 42 21,8
Primaria completa 36 18.7 Secundaria 37 19.2
completa
Licenciatura completa 20 104 Primaria incompleta 27 14,0
Bachillerato completo 19 9.8 Licenciatura 91 109
completa
Primaria incompleta 16 83 Bachillerato 18 93
completo
Bachnlerato 14 73 Bachnlerato 11 57
incompleto incompleto
Secundar|a 9 47 Secundar|a 8 41
incompleta incompleta
!_|cen0|atura 8 41 !_|cenC|atura 8 41
incompleta incompleta
Bachillerato técnico 7 3.6 Sin escolaridad 7 3,6
Sin escolaridad 5 2.6 Bachillerato técnico 6 3,1
Posgrado 3 1.6 3 1,6
No contestd 18 9.3 Posgrado 3 1,6
Otro 1 %)
No contestd 1 5
Total 193 100.0 Total 193 100,0

En referencia a la ocupacion del Padre o Tutor (Tabla 9), tenemos que el mayor porcentaje se
concentra en la ocupacioén de comerciante con 10.9%, mientras que la Madre se sitla en la ocupacion

de Ama de casa con 42%.
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Comerciante 21 10.9 Ama de casa 81 42.0

Empleado 16 8.3 Comerciante 25 13.0

Campesino 13 6.7 Empleada 8 4.1
Empleada

Obrero 10 5.2 3 1.6
domeéstica

Albafil 8 41 Cocinera 2 1.0

Chofer 7 3.6 Contadora 2 1.0

Los resultados obtenidos en el rubro de si se pertenece a algun grupo de voluntariado o grupo
de ayuda (Tabla 10), ocho estudiantes contestaron que si, de los cuales cuatro estudiantes han
pertenecido méas de tres afos a este grupo de voluntariado o grupo de ayuda; mientras que 184
estudiantes dijeron que no y uno no contesto.

Llama la atencidn que exista un alto indice de estudiantes que no se han inmiscuido en grupos

de voluntariados, teniendo en nuestro estado una diversidad de necesidades sociales por atender.

masde3 | No
0-1 afos 1-2 afios | 2-3 afos afos aplica | Total
¢Perteneces a  algun|Si 2 1 1 4 0 8
voluntariado o grupo de|No 1 5 0 0 178 184
ayuda? No contesté 0 0 0 0 1 1
Total 3 6 1 4 179 193
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Respecto, especificamente a la pregunta si se ha participado a un grupo voluntariado académico
(Tabla 11), el 74.1% contestd que no y el 20.7 que si. Con esta pregunta se nota un incremento de 22

estudiantes en relacion a pertenecer a un grupo de voluntariado o grupo de apoyo social.

Tabla 11. ;Has participado en alguin
voluntariado académico?
Frecuencia Porcentaje
No 143 74.1
Si 40 20.7
No contesto 10 5.2
Total 193 100.0

En cuanto a la pregunta ¢ cuales son los principales valores que debe poseer un profesional
en Ciencias de la Educacién? (Tabla 12). La frecuencia va de 2 a 1y el porcentaje de 1 a .5 con
diferentes porcentajes teniendo el porcentaje acumulado mas alto con 100 (tolerancia, valores,
disciplina) con 99.5 (tolerancia, respeto solidaridad y confianza) con 99 (tolerancia, respeto,
honestidad, fraternidad, cooperacion) con 98.4 (Tolerancia e igualdad y con 99.9 (tolerancia,

honestidad, respeto).

Tabla 12. ;Cudles son los principales valores que debe poseer
un profesional en Ciencias de la Educacion?
Valores Frecuencia Porcentaje

Respeto 142 73.5
Responsabilidad 99 20.7
Tolerancia 65 33.6
Honestidad 64 33.16
Solidaridad 49 25.3
Alegria 1 0.51
Bondad 1 0.51
Actitud de servicio 1 0.51
Deber ser

Humanista 1 0o
Congruente 1 0.51
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Igualmente se encontraron que los valores con porcentajes mas altos son: el respeto con 142
menciones de 193 estudiantes, constituyendo el 73.5%; la responsabilidad con 99 menciones con un
50.7% correspondiente; la tolerancia con 65 menciones con un 33.6% correspondiente; la honestidad
con 64 menciones con un 33.16% correspondiente; la solidaridad con 49 menciones y un 25.3%
correspondiente. Asimismo encontramos que los valores con menos menciones son: la alegria; la
bondad; la actitud de servicio; el deber ser humanista; la congruencia todos ellos solamente se

mencionaron 1 vez constituyendo el 0.51%.

c) RESULTADOS DEL PERFIL VALORAL POR COHORTE

A continuaciéon se presentan los resultados obtenidos de la frecuencia de valores por
semestre. En referencia al perfil valoral identificado en el primer semestre de la Licenciatura con un
total de 96 estudiantes (Tabla 15), la tipologia mas alta son la Autodireccion con una frecuencia de 45
y un porcentaje de 46.9, posteriormente tenemos el hedonismo con una frecuencia de 60 y un
porcentaje de 62.5; finalmente la benevolencia con el porcentaje mas alto con 64.6 y una frecuencia
de 62. En cuanto al término mas bajo tenemos empatados con una frecuencia de 77 y un porcentaje
de 80.2 tanto al logro como a la autoridad, posteriormente le sigue la seguridad con frecuencia de 52
y un porcentaje de 54.2. En cuanto al universalismo este se encuentra en el inferior al término medio
con una frecuencia de 35 y un porcentaje de 36.5. Es posible notar que los porcentajes mas altos en

el término bajo corresponden al logro y la autoridad en comparacién con la benevolencia y hedonismo.

. Universalis- . . . . .
Tabla 15. Primer Autodi- |Estimula- | Hedonis- Autori- . Conformi- . .. |Benevolen-
Semestre Mo reccion cion mo Logro dad Seguridad dad NI A cia
Fr % Fr | % | Fr | % | Fr| % Fr| % | Fr| % | Fr| % | Fr | % | Fr| % | Fr %
Alto

18 | 18,8 | 45 (469 | 15 [156( 60 | 625 | 4 (42| 1 |10]| 13 |135] 16 |167| 5 |52 |62 | 64,6

Término medio
18 | 188 | 26 |271| 15 (156 10 | 104 | 8 |83 | 5 |52 | 10 |10,4| 21 {219 12 |12,5| 23 | 24,0

Inferior al término
medio 35 | 365 | 14 (146 31 1323|121 219 | 7 |73 13 |135| 21 |219| 24 {250 | 36 (375 7 | 73

Bajo
25 | 26,0 | 11 |115| 35 (36,5 5 | 52 | 77 |80,2| 77 |80,2| 52 | 54,2 | 35 | 36,5 | 43 |448| 4 | 4.2

Total
96 100 | 96 [100 | 96 |100| 96 | 100 | 96 [100| 96 [100| 96 | 100 | 96 | 100 | 96 [100| 96 | 100
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De acuerdo con los resultados obtenidos en el perfil valoral de los estudiantes del quinto
semestre de la Licenciatura (Tabla 16), tenemos que la categoria valoral que obtuvo el mayor indice
de frecuencia es la benevolencia con 60.9%, lo cual nos indica una fuerte identificacion con el bienestar
de las personas que nos rodean, es decir el interés por el bien comun, alejada de la perspectiva del
individualismo; en segunda posicidn se ubica el hedonismo con 56.5%, enfatizando la importancia que
este grupo de estudiantes le brindan al cuidado de si mismo y, en tercera posicion se encuentra la
autodireccion con 53.6%, categoria valoral que demuestra muy bien los rasgos de esta generacion
que, en su mayoria, muestran cierto grado de independencia, compromiso y responsabilidad en la

toma de decisiones.

Universalis-
Tabla 16. Quinto Autodi- | Estimula- | Hedonis- Autori- Conformi- | Tradi- | Benevolen-
mo Logro Seguridad
Semestre reccion cion mo dad dad cion cia

Fr % Fr % Fr | % | Fr % Fr| % | Fr | % Fr % Fr % Fr | % | Fr %

Alto 23,
10 145 | 37 |536| 16 39 (565 | 5 |72 3 [43] 11 159 11 | 159 | 1 |14 ]| 42 | 60,9

Término medio
10 14,5 20 1290 3 43| 4 58 4 |58 4 |58 7 |101] 16 (232 | 3 [43| 19| 275

Inferior al término 24, 10, 18, 40,
27 39,1 7 11011 17 20 [ 290 | 7 13 11 1159 | 18 | 26,1 | 28 6 8,7
medio 6 1 8 6
Bajo 47, 76, 71, 53,
22 31,9 5 72 | 33 6 8,7 | 53 49 40 (58,0 | 23 | 333 | 37 2 29
8 8 0 6
Total

69 100 | 69 | 100 | 69 100 | 69 | 100 | 69 {100 | 69 [100| 69 | 100 | 1 | 1,4 | 69 |100| 69 | 100

Por su parte, las tres categorias de menor rango de indice de frecuencias, es decir aquellas
categoriales valorales que no poseen mucha aceptacion en el grupo de estudiantes de quinto
semestre son el logro, la autoridad y la sequridad, siendo congruente el resultado ya que el logro y la
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autoridad son, en parte contrarios al de autodireccion que ellos establecieron como rangos valorales
prioritarios.

Los resultados obtenidos en los estudiantes de séptimo semestre (Tabla 17), en primera
posicion tenemos la autodireccion con 71.4%, referido a cierta autonomia en la toma de decisiones,
las dos categorias valorales que le siguen, toda vez que se obtuvo un empate es el hedonismo y la
benevolencia con 60.7%, siendo interesante el empate en el cuidado de uno mismo y en el bienestar
de los demas. De igual manera, las categorias valorales de bajo nivel de frecuencia se encuentran “/a
estimulacion, el logro, la autoridad y tradicion®, valores que denotan poca afinidad naturalmente con el

valor de mayor rango de autodireccion.

Tabla 17. Séptimo Umv;r:alls- Autodi- | Estimula- | Hedonis- Loaro Autori- Sequridad Conformi- | Tradi- | Benevolen-
Semestre reccion cion mo 9 dad 9 dad cion cia

Fr % Fr % Fr % | Fr % Fr | % | Fr | % Fr % Fr % Fr | % | Fr %
Alto

6 | 214 | 20 |714| 6 |214]| 17 | 607 | 3 1?' 5 |170] 4 |143] 1 |36 17| 607
Término medio

4 | 143 | 2 |71 4 [143] 3 | 107 | 6 2}' 6 2}’ 3 |107] 8 | 286/ 5 1;’ 7| 250
Inferior al término
medio 14 500 | 2 [71] 5 [179] 6 | 214| 1 [36] 3 1?’ 6 |214| 5 | 179 9 312’ 1] 36
Bajo

4 | 143 | 4 [143] 13 [464| 2 | 71 | 18 Gg' 19 6;’ 14 1500 11 |393 |13 4?’ 3 | 107
Total

28 | 100 | 28 | 100 | 28 |100| 28 | 100 | 28 | 100 | 28 |100| 28 | 100 | 28 | 100 | 28 |100| 28 | 100

CONCLUSIONES

La comunidad que forma parte del estudio de investigacion que se esta llevando a cabo esta
conformada por estudiantes jovenes prioritariamente se trata de un estudiantado integrado por
mujeres. El rango de edad se encuentra entre los 18 y 21 afios de edad.

En cuanto al lugar de residencia el 51.8% vive en la ciudad de Oaxaca y los dos lugares con
mayor concentracion estudiantil del ICEUABJO son zonas conurbadas principalmente a Santa Cruz
Xoxocotlan y Tlacolula de Matamoros con porcentajes de 3.1% y 2.1%. Al cruzar con los datos
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referentes al lugar de nacimiento nos lleva a preguntarnos sobre la migracién de los estudiantes del
ICEUABJO ala Cd. De Oaxaca y zonas conurbadas y la relacion de esta migracidn con la necesidad
de cursar estudios universitarios.

Esta Ultima observacion se vincula a la presencia de poblacién indigena, encontrando que
86.5% de los estudiantes contest6 no ser indigena aunque es importante sefialar que dentro de los
lugares de nacimiento algunos de ellos son considerados como indigenas. Por lo anterior nos lleva a
plantearnos porque solo el 13% de los estudiantes poseen la pertenencia a una comunidad indigena
ya que de acuerdo con los resultados obtenidos del lugar de nacimiento, existen un porcentaje
mayoritario de lugares concebidos por el INEGI como comunidad indigena.

En cuanto al trabajo de voluntariado creemos que en relacién al mismo se encuentran
involucrados diferentes valores como la solidaridad, la empatia, el compromiso. Para nuestra
comunidad solo ocho estudiantes de 193 han hecho este tipo de trabajo y solamente 4 de ellos han
pertenecido por mas de tres afios a un voluntariado o grupo de ayuda.

Igualmente es interesante esta respuesta siendo Oaxaca un lugar en el que las comunidades
indigenas practicas formas solidarias de trabajo como el Tequio y sin embargo solamente una
poblacién muy reducida del ICEUABJO lleva a cabo acciones de voluntariado.

En referencia a los valores que deben contar un profesional de la educacion dentro de los mas
mencionados son el respeto, la responsabilidad y entre los menos mencionados son la bondad, la
alegria.

Enfocandonos en el perfil valoral hallamos relevante que mientras en el primer semestre la
benevolencia obtiene un 64% al transcurrir del quinto al sexto semestre esta se reduce a un 60.7%
encontrando que el cambio mas significativo se encuentra entre el primer y quinto semestre en el cual
la benevolencia queda en 60.9% esto es tal vez que en sus procesos formativos los estudiantes tienen
un cambio respecto a la benevolencia entre el primer y quinto semestre.

La autodireccion por su lado comienza en el primer semestre con un 46.9% y se incrementa
un 6.7% entre el primer y quinto semestre, pero tienen un incremento de 17.4% entre el 5° semestre
y el 7°. Por lo que la autodireccion en el séptimo semestre obtiene un 70% superando a la benevolencia
un 10.3%.
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