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Resumen: 

El presente artículo es una revisión teórica sobre los conceptos relacionados a los comportamientos 

de estudio (los hábitos de estudio, las habilidades de estudio, las actitudes de estudio y los elementos que 

se relacionan con estos). Se revisaron las bases de datos Redalyc, EBSCOhost y Google Académico; para la 

búsqueda se utilizaron los términos Study, Habits, Skills, Attitudes, unidos por el operador booleano AND; 

se delimitaron periodos de 10 años en 10 años a partir de 1900 hasta 2019, en cada periodo de tiempo se 

revisaron las primeras 30 páginas de resultados para de ahí seleccionar los artículos que hablaran sobre los 

hábitos, habilidades y actitudes de estudio. A partir de la revisión de la literatura se propone un modelo de tres 

dimensiones sobre los comportamientos de estudio.
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Introducción

Desde el año 1900, la Psicología se ha ocupado de la investigación sobre los hábitos, las habilidades y 

las actitudes que el estudiante tiene hacia la  conducta de estudiar y de aprender en general, así como de 

las actividades que se llevan a cabo en el ámbito académico dirigidas a la enseñanza del alumno; como:  

la relevancia de la tarea en la adquisición de conocimientos (Bdrnham, 1905; Meriam, 1910); la influencia 

de los profesores en los alumnos (Sandford, 1900); los procesos mentales que suceden al momento de 

interactuar con información aritmética o matemática (Norton, 1906); cómo funciona la memoria (Baird, 

1915); la formación y el estudio de hábitos, habilidades y métodos en los procesos de aprendizaje y cómo 

es que los procesos de enseñanza pueden favorecer o frenar el  aprendizaje (Baird, 1915; Breslich, 1917; Hall-

Quest, 1918; Judd, 1909 ; Lunt, 1910). 

Una de las investigaciones más importantes llevadas a cabo en el periodo de 1900 a 1910 fue la de Lewis 

M. Terman (1906), en la cual se desarrollan una serie de pruebas de rendimiento máximo para encontrar 

las diferencias entre alumnos con alto y bajo rendimiento académico en: procesos lógicos, habilidad 

matemática, dominio del lenguaje, interpretación de fábulas, aprendizaje de ajedrez y habilidad motora 

en general, así como adquisición de habilidades corporales. Se encontraron diferencias en los puntajes 

de ambos grupos y se  resaltaron algunas características de pensamiento, únicamente observables en los 

alumnos de alto rendimiento, así como algunos hábitos preferidos por cada grupo (lectura en el grupo de 

alumnos brillantes y juego en alumnos con rezago), también se encontró que los puntajes se invertían en 

los grupos al hablar de habilidad motora y adquisición de habilidades corporales.

Acerca de cómo investigar estos fenómenos en ese periodo de tiempo algunos autores recomendaban 

utilizar métodos cuantitativos para medir los diferentes comportamientos de estudio, así como controlar las 

variables extrañas al momento de la medición; a su vez advertían sobre cuidar las situaciones experimentales 

para reproducir de manera más exacta las condiciones en las cuales se dan estos comportamientos (Hall-

Quest, 1915; Lunt, 1910; Sandford, 1912). 

Es importante señalar que, desde estas primeras aproximaciones a la comprensión sobre los hábitos, 

las habilidades y las actitudes de estudio no se contaba con una teoría establecida, sino que se estaba 

formulando a través de la observación y del sentido común; por lo tanto, los términos utilizados por los 

autores diferían mucho entre unos y otros, así como la definición que se les otorgaba. 

Desde este momento existían ya algunos manuales sobre cómo estudiar y cómo enseñar a estudiar; los 

elementos que debían enseñarse en las escuelas y cómo establecer ciertos lineamientos generales para 

todos los alumnos, así como la adaptación a ciertas necesidades individuales (Bdrnham, 1905; McMurry, 

1909; Montrose, 1916; Sandwick, 1915; Waples, 1920). A partir de estos trabajos,  en los años subsecuentes 

se desarrollaron en mayor cantidad este tipo de manuales y algunos cursos basados en sus contenidos 

(Breslich, 1923; Brownell, 1925; Cunningham, 1925; Monroe, 1924;). 

Sin embargo, hacía falta una comprobación de la efectividad que tenían las prácticas establecidas en estos 

manuales, debido a que estaban basados únicamente en la observación; esto resultaba contraproducente 
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ya que todo conocimiento que se generara a partir de esto dependería mucho de la interpretación que 

hacía cada investigador individualmente; el conocimiento científico, cómo lo recalca Lunt (1910) al hablar 

precisamente de las investigaciones llevadas a cabo sobre los hábitos de estudio, debe ir más allá de la 

reunión de información y el establecer conclusiones.

Cunningham (1925)  realizó una descripción de un curso sobre “cómo estudiar”, en el cual se busca desarrollar las 

habilidades requeridas para estudiar cualquier materia; estas habilidades son una colección tomada de diversos libros 

y cursos que abordan el problema de los comportamientos de estudio y las cuales se clasifican de la siguiente manera: 

1.   Habilidad en lectura 

2.   Hábito de leer con un propósito en específico

3.   Habilidad de organizar ideas 

4.   Habilidad de complementar los pensamientos preguntándose sobre lo que se está leyendo

5.   Habilidad para juzgar la importancia y el valor general de las declaraciones

6.   Habilidad para usar métodos efectivos para responder los cuestionamientos que surgen

7.   Habilidad para mantener una actitud tentativa hacia el conocimiento

8.   Conocimiento de cuándo y cómo memorizar

9.   Habilidad para tomar notas de lectura y escritura

10.   Habilidad para decidir qué tipo de estudio requiere la tarea

11.   Habilidad para usar la biblioteca efectivamente

12.   Habilidad para dedicarse al trabajo intelectual por largos periodos de tiempo

13.   Habilidad para hacer uso de las ideas

Se comenzaron a realizar diversas investigaciones en las cuales se describía la forma en la  que los 

estudiantes utilizaban ciertos comportamientos de estudio para hacer frente a diferentes formas de 

evaluación; como los exámenes de verdadero y falso (métodos centrados en hechos específicos, fechas, 

autores y descubrimientos principales); los exámenes de completar la oración (Memorización de pasajes, 

centrarse en detalles, revisar el material más de una vez para revisar pasajes secundarios, aprender el 

significado de términos no familiares, notar frases o palabras que parecen ser significantes, etc.) y por último 

para los exámenes de memorización (métodos para la comprensión de largas unidades de información, y 

esquematización para organizar el pensamiento) (Meyer, 1934; Terry, 1934).

Posteriormente, se realizaron estudios descriptivos para detectar las diferencias en cuanto a los métodos 

de estudio empleados por estudiantes sobresalientes y estudiantes con bajo rendimiento; la correlación 

con otras variables como inteligencia y puntajes de desempeño general; y el impacto de cursos remediales 

en el conocimiento de las técnicas requeridas para estudiar (Allen, Lerner & Hinrichsen, 1972; Carter, 1950; 

DiMichael, 1943; Locke, 1940; Mathews & Toepfer, 1936; Wittenborn, 1944; Wrenn & Humber, 1941).
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Sin embargo, existen varios puntos a tomar en cuenta sobre las investigaciones que se llevaron a cabo 

sobre los comportamientos de estudio; para empezar los puntajes de desempeño que se obtienen de 

las calificaciones de los alumnos no siempre son confiables, debido a que cada maestro puede otorgar 

determinada calificación a un trabajo mientras que puede no coincidir con la calificación que otorgue otro de 

sus colegas al mismo trabajo; por lo tanto, las calificaciones utilizadas para comparar los comportamientos 

de estudio no serán consistentes en toda la muestra, algo que ya remarcaba Sanford desde 1912. Otro 

punto importante a tomar en cuenta son los errores de aplicación de las diferentes pruebas y mediciones 

utilizadas para comparar los grupos,  ya que las condiciones no eran las mismas a la hora de aplicación, lo 

cual generaba que se obtuvieran resultados muy variados entre cada grupo. A su vez esto generaba que el 

desempeño de los alumnos en cuanto a los comportamientos de estudio se reflejara como pobre cuando 

la realidad de la situación no era tan desfavorable (Lunt, 1910). 

A lo largo del tiempo se utilizaron diversas formas de evaluar ciertos comportamientos de estudio; en el 

estudio de Cunningham (1925) se utilizaron instrumentos validados: la escala de lectura Thorndike-McCall 

(un test que mide comprensión lectora, a través de la lectura silenciosa de un párrafo seguido de varias 

preguntas sobre su contenido), el Test estandarizado de lectura silenciosa de Monroe (mide comprensión 

lectora, a través de la lectura silenciosa de un párrafo seguido de una pregunta sobre la idea central de su 

contenido) y la Escala de lectura de Van Wagenen (una escala que mide comprensión lectora). También se 

utilizaron instrumentos y materiales no validados para la evaluación de la lectura en los sujetos. 

En 1941 Wrenn y Humber utilizaron algunos ítems del “Inventario de hábitos de estudio de Wrenn”, el cual había 

sido validado únicamente para población masculina, en esta investigación se evaluaron los hábitos y actitudes 

hacia el estudio en hombres y mujeres con alto y bajo desempeño escolar (algunos ejemplos de los ítems 

incluidos son los siguientes: “Estudio más con otros que por mi cuenta”, “Estudio en la biblioteca”, “Pronuncio las 

palabras para mí mismo mientras leo” e “Intento resumir, clasificar y sistematizar los hechos aprendidos”).

DiMichael (1943) por su parte evaluó un curso sobre cómo estudiar y su repercusión en el conocimiento 

de las habilidades de estudio; para esto desarrolló el “Test de conocimiento sobre habilidades de estudio” 

basado en ocho manuales sobre cómo estudiar, el cual constaba 224 ítems: 81 ítems de verdadero-falso, 99 

ítems con tres opciones de respuesta, 24 ítems de cuatro opciones de respuesta, nueve ítems de relación 

y 11 ítems de memorización. La confiabilidad del test fue obtenida por la fórmula de Spearman-Brown 

obteniendo un coeficiente de 0.84 ± 0.03

En 1950 Carter utilizó dos tests sobre métodos de estudio, a los cuales se refirió como Test A y Test B, estos 

constaban de 60 ítems o preguntas. Algunas de los temas sobre los que versaban los ítems eran: Actitudes escolares, 

motivación, planeación del trabajo escolar y los mecanismos de los procesos de estudio (sin embargo no otorga 

definiciones a cada una de las dimensiones). La correlación del test-retest para la Forma A del test fue de 0.64. 

Por otro lado, Laycock y Russell (1941),  analizaron 38 manuales sobre habilidades y hábitos de estudio 

y encontraron  que estos manuales carecen de fundamentación teórica y que se basan en el sentido 

común para recomendar ciertos comportamientos de estudio que los autores consideraban que eran los 

adecuados, sin ponerlos a prueba e incluso existen discordancias entre los comportamientos que dicta 
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cada manual. A pesar de esto, realizan una tabla de frecuencia sobre los temas y subtemas que se repiten 

cuatro o más veces en los 38 manuales. Por cuestiones de extensión en la Tabla 1 se muestran los primeros 

siete temas, con sus subtemas, de los 23 temas detectados por estos autores en su análisis.

Tabla 1: Primeras siete dimensiones detectadas por Laycock y Russell en 38 manuales sobre cómo estudiar

T e m a 

1.-CondiCiones fisiológiCas de esTudio

ejerCer Cuidado físiCo duranTe el esTudio

manTenerse saludable

oCuparse de los defeCTos físiCos

2.-CondiCiones ambienTales de esTudio

Tener un espaCio adeCuado para esTudiar

preparar maTeriales y lugar para esTudiar

formar un hábiTo de lugar fijo de esTudio

formar un hábiTo de Tiempo fijo de esTudio

manTener una posTura adeCuada al esTudiar

3.-prerequisiTos psiCológiCos para esTudiar (aTenCión)

uTilizar formas para desarrollar la ConCenTraCión

Tomar aCTiTudes posiTivas haCía el Trabajo 

eviTar disTraCCiones inTernas

eviTar disTraCCiones exTernas

4.-hábiTos generales de aprendizaje

apliCar el ConoCimienTo aprendido

formar un hábiTo de no darse por venCido

usar hábiTos de resoluCión posiTivos 

ConeCTar ConoCimienTos anTeriores Con los nuevos

haCer una enCuesTa preliminar rápida

disTribuir y organizar la exTensión de los periodos de práCTiCa

Tener una noCión Clara del objeTivo de aprendizaje

uTilizar méTodos de verifiCaCión 

realizar ejemplos de reglas generales

uTilizar la forma de esTudiar requerida

Trabajar bajo presión

uTilizar méTodo de aprendizaje CompleTo

usar apoyos visuales y observaCión

enfaTizar los elemenTos viTales de aprendizaje

uTilizar TexTos ComplemenTarios

Comenzar bien Con buenos méTodos

revisar leCCión pasada

esquemaTizar el TexTo

usar un méTodo de esquemaTizaCión

pensar aCerCa del Trabajo en Clase

enlisTar los heChos imporTanTes del Tema

auToevaluaCión 

4.-hábiTos generales de aprendizaje (ConTinuaCión)

enfaTizar en veloCidad y preCisión

pregunTar y responder dudas

sobreaprender 

ConoCer aCerCa de la Curva de aprendizaje 

adapTarse a la variaCión de las CondiCiones y siTuaCiones

enTender el Trabajo

ClasifiCar y organizar

preparar (una) Tarea a la vez

reunir la informaCión anTes de ser requerida

revisar menTalmenTe Cada párrafo Tan pronTo sea leído 

formar el hábiTo de usar el diCCionario

adopTar una aCTiTud inTeligenTe haCía los deTalles

anTiCipar el desarrollo del Tema

usar las sugerenCias del maesTro

observar los méTodos usados por los demás

evaluar el ConoCimienTo y las habilidades

usar Todos los Caminos sensoriales de aprendizaje

dejar indiCadores para resumir el Trabajo

manTener en menTe las aCCiones auTomáTiCas

haCer apoyos visuales para uno mismo

5.- planeaCión

planear un presupuesTo razonable de Tiempo por día y semana

planear horas de oCio

planear una duraCión de periodo razonable

esTudiar anTes y después de Clase

6.- auToevaluaCión

usar esCalas objeTivas de esTudio y CuesTionarios de hábiTos de esTudio

analizar los éxiTos y fraCasos en Trabajo esCriTo, leCTura, voCabulario y oTros Trabajos

esTudiarse a sí mismo para usar el mejor méTodo

7.- meCanismos de leCTura

ConoCer el valor de hojear

desarrollar buen movimienTo de ojos

ConoCer la ComposiCión físiCa de los libros

uTilizar un sisTema para dar forma

praCTiCar un buen Cuidado meCániCo de los libros

uTilizar CuesTionamienTos propios al leer
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Debido a la falta de consenso en cuanto a la dimensionalidad de los comportamientos de estudio y a la 

definición de los conceptos involucrados Credé y Kuncel (2008) realizaron un meta-análisis de diferentes 

instrumentos dedicados a medir alguno o varios de las dimensiones relacionadas a los comportamientos 

de estudio. Se detectaron tres tipos de acercamientos generales a su medición: La medición de los hábitos, 

habilidades y actitudes de estudio, dirigida a los comportamientos o conductas observables fácilmente 

en los estudiantes; la medición del procesamiento de la información, referido a la profundidad a la cual 

los estudiantes procesan la información que es estudiada y por último la medición de las habilidades 

metacognitivas, que se refiere a las estrategias con las cuáles cuenta un estudiante para hacer frente a 

la demanda de determinada tarea. Desde estos tres tipos de acercamiento se detectaron 10 definiciones 

consistentes presentes en los diferentes instrumentos dedicados a la medición de los comportamientos de 

estudio y que se presentan en la Tabla 2.

Tabla 2: Descripción de los constructos

CaTegoría desCripCión

habilidades de esTudio
habilidad para manejar el Tiempo y disTribuir oTros reCursos de aCuerdo a las demandas de la Tarea aCadémiCa, habilidad para 
organizar, resumir e inTegrar el maTerial.

hábiTos de esTudio
ruTinas de esTudio, inCluyendo, pero no limiTado a, la freCuenCia de las sesiones de esTudio, revisión de maTerial, auTo-
evaluaCión, reforzamienTo del maTerial aprendido y esTudiar en un ambienTe propiCio.

aCTiTudes de esTudio una aCTiTud posiTiva a la eduCaCión en general y a esTudiar en parTiCular.
ansiedad de esTudio

moTivaCión al esTudio
ansiedad anClada al aCTo de esTudiar o a realizar un examen.

CombinaCión de moTivaCión exTrínseCa e inTrínseCa para CompromeTerse a esTudiar y no en oTras aCTividades no aCadémiCas.

proCesamienTo profundo
inTenTo de enTender el maTerial e inTegrarlo Con la esTruCTura de ConoCimienTo propio para ConsTruir una imagen global, 
CaraCTerizado por moTivaCión inTrínseCa.

proCesamienTo superfiCial
subordinado al rol de aprendizaje y memorizaCión que permiTe la reproduCCión del maTerial aprendido, CaraCTerizado por 
moTivaCión exTrínseCa de la Tarea.

proCesamienTo esTraTégiCo
foCalizado en la obTenCión de buenas CalifiCaCiones a Través de los medios neCesarios, CaraCTerizado por una ruTina 
sisTemáTiCa de esTudio que puede ser superfiCial o profunda en naTuraleza.

habilidades meTaCogniTivas
reConoCimienTo de los proCesos de esTudio, moniToreo de la efeCTividad del esTudio, habilidad para adapTar la TéCniCa de 
esTudio para que se ajusTe a las demandas de la siTuaCión.

medidas agregadas
se refiere a la CombinaCión de diferenTes medidas que proporCionaría informaCión sobre la moTivaCión, los hábiTos, 
habilidades y aCTiTudes de esTudio.

A pesar del trabajo realizado en esta investigación, los autores comentan la falta de investigaciones 

enfocadas en comparar las dimensiones obtenidas por los diferentes instrumentos, en su trabajo citan 

únicamente la investigación no publicada en la cual se obtuvieron las inter-correlaciones de dos de los 

inventarios más utilizados en la literatura de los comportamientos de estudio, el SSHA de Brown y Holtzman 

y el LASSI de Weinstein y Palmer (Cole, 1988; como se citó en Credé y Kuncel, 2008); también mencionan que 

la evidencia existente sugiere la existencia de redundancia en los constructos definidos anteriormente. Por 

lo tanto, la validación de las definiciones obtenidas y sugeridas dependería de una comprobación empírica.

Como se puede observar de la revisión de la literatura, no se cuenta con un constructo ni definiciones 

claras sobre los conceptos como: Hábitos de estudio, habilidades de estudio, actitudes de estudio, técnicas 

de estudio y motivación hacia el estudio. Sin embargo, podemos clasificar estos conceptos dentro de la 
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categoría de “Comportamientos de estudio”, aunque este concepto ya ha sido utilizado por Allen, Lerner 

y Hinrichsen (1972) para referirse a: el número de días de estudio, el número de días no estudio, total de 

minutos estudiados por día, número de interrupciones y total de minutos interrumpidos. 

La propuesta teórica que se desprende de la presente revisión es el organizar la información existente 

en un modelo que hable sobre los comportamientos de estudio como un constructo general del cual se 

desprenden tres dimensiones generales (Hábitos, habilidades y actitudes de estudio) en las cuales se toman 

en cuenta los 10 constructos encontrados por Credé y Kuncel (2008) a lo largo de la revisión que realizaron, 

y que dentro de estas dimensiones se organizarían algunos de los hallazgos de la revisión realizada por 

Laycock y Russel (1941) de los manuales sobre cómo estudiar. El modelo propuesto se explica en la Tabla 3.

Tabla 3: Modelo de tres dimensiones sobre comportamientos de estudio

dimension desCripCión indiCadores

hábiTos de esTudio

ruTinas de esTudio, en las Cuales se 
inCluyen, la freCuenCia de las sesiones de 
esTudio, auTo-evaluaCión, moniToreo de 
la efeCTividad del esTudio y ambienTe de 
esTudio.

Tener un espaCio adeCuado para esTudiar

preparar maTeriales y lugar para esTudiar

lugar de esTudio

Tiempo de esTudio

apliCar el ConoCimienTo aprendido

haCer una enCuesTa preliminar rápida

uTilizar méTodos de verifiCaCión

usar apoyos visuales y observaCión

usar un méTodo de esquemaTizaCión

reunir la informaCión anTes de ser requerida

formar el hábiTo de usar el diCCionario

evaluar el ConoCimienTo y las habilidades

haCer apoyos visuales para uno mismo

esTudiar anTes y después de Clase

analizar los éxiTos y fraCasos en Trabajo esCriTo, leCTura, voCabulario y oTros Trabajos

habilidades de esTudio

habilidad para adapTar la TéCniCa de esTudio 
y oTros reCursos, Como el Tiempo, para 
ajusTarlos a las demandas de la siTuaCión; 
la habilidad para ConCenTrarse, organizar, 
resumir e inTegrar la informaCión. 

uTilizar formas para desarrollar la ConCenTraCión

eviTar disTraCCiones inTernas

eviTar disTraCCiones exTernas

ConeCTar ConoCimienTos anTeriores Con los nuevos

disTribuir y organizar la exTensión de los periodos de práCTiCa

Tener una noCión Clara del objeTivo de aprendizaje

uTilizar la forma de esTudiar requerida

uTilizar méTodo de aprendizaje CompleTo

uTilizar TexTos ComplemenTarios

pensar aCerCa del Trabajo en Clase

adapTarse a la variaCión de las CondiCiones y siTuaCiones

anTiCipar el desarrollo del Tema

dejar indiCadores para resumir el Trabajo

planear un presupuesTo razonable de Tiempo por día y semana

planear horas de oCio

planear una duraCión de periodo razonable

aCTiTudes de esTudio

aCTiTud a la eduCaCión en general y al 

aCTo de esTudiar en parTiCular; ansiedad 

relaCionada al aCTo de esTudiar y a la 

evaluaCión; y la moTivaCión para para 

CompromeTerse y senTirse responsable del 

esTudio.

Tomar aCTiTudes posiTivas haCía el Trabajo

preoCupaCión por el Trabajo y el desempeño aCadémiCos

disCiplina para CompleTar los Trabajos Con los requerimienTos aCadémiCos

volunTad para realizar las Tareas requeridas

inTereses en la eduCaCión y el éxiTo aCadémiCo

grado de aCepTaCión de los objeTivos, práCTiCas y requerimienTos de la insTiTuCión eduCaTiva.
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El modelo propuesto sobre los comportamientos de estudio anteriormente requiere de una comprobación 

empírica, la cual puede realizarse a través de la elaboración de un inventario sobre los comportamientos 

de estudio, el cual contenga ítems que reflejen las dimensiones propuestas, después de su aplicación a una 

muestra de estudiantes pueden obtenerse evidencia que comprueben la teoría propuesta y que además 

otorgarían una visión sobre el estado de los comportamientos de estudio de los alumnos para de esta 

forma impartir cursos remediales para favorecer el aprendizaje entre los mismos.
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