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Resumen

La presente constituye resultados parcialesde unainvestigacion colectiva, detipo cualitativoque
empleael estudio de caso,y se enmarca en los estudios de género. Se plantea latarea deindagar
sobre |la percepcion que sobre género tiene el estudiantado de los programas de Licenciatura
en Educacion y Pedagogia de las unidades Mazatlan y Culiacan de la Universidad Pedagodgica
del Estado de Sinaloa. Asimismo, se busca determinar si las estrategias implementadas han
sido formativas en comparacion con aquellos estudiantes que no han participado en ellas.
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Introduccion

En el ambito de la educacion, la interculturalidad juega un papel fundamental, ya que en este
contexto convergen estudiantes con el objetivo de adquirir una formacién académica que les
permita acceder a diferentes niveles educativos, incluyendo la educacion superior. Durante
su desarrollo, las y los jovenes atraviesan diversas etapas en su vida y experimentan cambios
fisicos, cognitivosy psicosociales que contribuyen a laformacion de su personalidad e identidad
social. Ademas, la herencia y el entorno en el que se desenvuelven son influencias clave que
los hacen uUnicos e irrepetibles, y que moldean sus experiencias e interacciones a lo largo de su
desarrollo.
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La percepcion, desde el punto de vista psicologico, se entiende como la capacidad de captar a
través de los sentidos las imagenes, impresiones o sensaciones del entorno. A diferencia de las
sensaciones, la percepcion implica la interpretacion de la informacion recibida, lo que permite
a las personas formarse ideas y juicios sobre lo que las rodea. Como seres sociales y pensantes,
las personas estimulan su proceso cognitivo con la informacién que reciben, procesan e
interpretan los mensajes codificados, que dependen del entorno en el que se encuentren a lo
largo de su vida.

La Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa (UPES) es un claro ejemplo de diversidad
cultural. En esta institucidon, se produce un enriguecimiento a través de los intercambios
culturales que se generan gracias a las diversas historias de vida del cuerpo docente, quienes
aportan nosoloconocimientosteoéricosydisciplinares,sinotambién susexperiencias personales
yculturales,enrigueciendo asiel entorno educativo. La poblacion estudiantilde la UPES también
refleja esta diversidad, ya que esta compuesta por jovenes con diferentes origenes y contextos
culturales. Cada estudiante trae consigo su propio bagaje de conocimientos y experiencias, lo
gue contribuye a laformacion de una comunidad estudiantil diversay en constante interaccion.

En este contexto, es importante destacar la construccion de la categoria de género por parte de
lasylosestudiantes. A medida que los jovenes atraviesan su proceso de socializaciony desarrollo,
también van construyendo su comprension y percepcion sobre las diferencias de género. Cada
estudiante, en funcion de su contexto cultural y social, va forjando su propia comprension de
lo que significa ser hombre o mujer, asi como de las dinamicas de poder y desigualdad que
se asocian a estas categorias. Es importante reconocer que estas construcciones de género
son socialmente construidas y pueden variar segun el entorno cultural y las experiencias
individuales.

Por su parte, Lagarde (1996) sefala que la perspectiva de género implica una mirada cientificay
politica que busca identificary transformar los mecanismos opresivos presentes en el sistema o
el orden de género. Esta perspectiva no solo reconoce que existe un orden social que nos divide
en hombresy mujeres, y que niega a estas Ultimas las minimas igualdades democraticas, sino
gue también implica adoptar una posicion contraria a la opresion de género y abogar por la
construccion de alternativas no opresivas.

En el ambito educativo, es fundamental promover una reflexiéon critica sobre las construcciones
de géneroy trabajar hacia la construccion de una sociedad mas igualitaria e inclusiva. La UPES,
como institucion formadora de profesionales de la educacion, tiene la responsabilidad de
abordar estas tematicas y promover la sensibilizacién y formacién en torno a la equidad de
género.

Mediante estrategias de formacion y sensibilizacion, la universidad puede contribuir a que el
estudiantado reflexione sobre las construcciones de géneroy promuevan actitudes y practicas
mas inclusivas. Esto implica cuestionar los estereotipos de género, fomentar la igualdad de
oportunidades y trabajar para eliminar las barreras y desigualdades de género en el ambito
educativo y mas alla. Por ende, mediante la investigacidn se intenté dar respuesta a las
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preguntas siguientes: ;Cual es la percepcion que tienen las y los estudiantes de Licenciatura
de las Unidades Académicas Culiacan y Mazatlan de la UPES sobre el género? Preguntas
especificas: ¢Las estrategias de sensibilizacion y formacidon en género implementadas han
influido en la percepcion de los estudiantes? (De qué manera? (Existen diferencias en la
percepcion de género entre los estudiantes? ;En qué radican estas diferencias?

En tal sentido, partimos de la hipdtesis que el estudiantado no ha recibido una formacién
solida en género respaldada por aportes tedricos y metodoldgicos. En su lugar, han adquirido
su comprension de los conceptos de género a través de la exposicion en las redes sociales y
otros medios no formales de difusion. En este sentido, es imprescindible que la Universidad
implemente programas de formacion en género que estén respaldados por enfoques tedricos
y metodoldgicos.

Esimportante destacar que aquellos estudiantes que han participado en procesos de formacién
y sensibilizacion dentro de la Universidad cuentan con referentes conceptuales sobre género.
Sin embargo, es necesario reconocer que la falta de una formacion estructurada en género
limita la comprension completay profunda de esta tematica en el estudiantado de Licenciatura.

Por lo que, el objetivo central consistid en analizar la percepcion que sobre género tienen las
y los estudiantes y examinar la influencia de las estrategias de formacion y sensibilizacion
implementadas en las Unidades Académicas Culiacan y Mazatlan de la Universidad como
parte de las acciones destinadas a la formacion profesional de los estudiantes de Licenciatura.
El estudio se enfoco en estudiantes que han experimentado o no un proceso de sensibilizacion
y/o formacion en género.

Se plantearon como objetivos especificos: Disenar y aplicar instrumentos de recopilacion de
datos que permitan identificar la percepcion de los estudiantes sobre el género. Explorar la
informacioén proporcionada por los estudiantes para construir categorias de estudio. Describir
la percepcion de género que tienen los estudiantes de la UPES. Determinar si la percepcion de
género de los estudiantes se ve influenciada por las estrategias formativas experimentadas en
la UPES.

Desarrollo

Se trata de una investigacion cualitativa de enfoque exploratorio que utiliza el método de
estudio de caso para analizar y comprender los procesos de apropiacion de la construcciéon
de género entre los estudiantes de las Unidades Académicas Culiacan y Mazatlan de la UPES.
El objetivo es examinar y comparar las percepciones de género de los estudiantes que han
participado en procesos de formacion y/o sensibilizacién en género, en contraste con aquellos
gue no lo han hecho. El escenario lo constituyeron las instalaciones de las Unidades Culiacany
Mazatlan de la UPES.
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Los sujetos participantes en el estudio seran estudiantes de los programas académicos
de Licenciatura de estas unidades, y se dividiran en dos grupos: Primero, estudiantes que
han participado en algun proceso de sensibilizacion o formacidén en género; este grupo
estara compuesto por estudiantes que hayan asistido a talleres, cursos u otras actividades
relacionadas con la sensibilizacion y formacion en temas de género, ofrecidos por la institucion,
quienes habran tenido la oportunidad de adquirir conocimientos y reflexionar sobre aspectos
relacionados con la construccion social del género, los estereotipos y roles de género y la
igualdad de género.

Elsegundogrupo,estudiantesquenohan participadoen procesosdesensibilizacionoformacion
en género, es decir, que no han tenido la oportunidad de participar en actividades especificas
de sensibilizacion y formacion en género ofrecidas por la institucion. Estos estudiantes podrian
tener un menor nivel de conocimientoy conciencia sobre los temas de género en comparacion
con el grupo anterior.

Para recopilar la informacion, se disend un instrumento en forma de formulario de Google con
25 items: 8 preguntas abiertasy las demas de opcion multiple, dividido en cuatro secciones. En
la primera seccion, se recopilan datos de identificacion de los participantes. La segunda seccion
se centra en explorar los conceptos de género, roles y estereotipos de género, con el propdsito
de comprender cémo los estudiantes conceptualizan y entienden estos aspectos. En la tercera
seccion del formulario, se indaga sobre los conocimientos adquiridos por los estudiantes en
relacion con el género. Aqui se busca conocer si los participantes han adquirido informacion
sobre género, estereotipos y roles de género e igualdad de género.

Finalmente, en la cuarta seccion se explorard el interés de los estudiantes en seguir formandose
entemasde género. Esto permitira obtenerinformacion sobre la disposicion de los participantes
para continuar aprendiendo y profundizando en estas tematicas. Para la recuperacion de
la informacion, se llevara a cabo un censo que abarcara al estudiantado de los programas
académicos de Licenciatura de las Unidades Culiacan y Mazatlan. Esto significa que se buscara
obtener datos que cumplen con los criterios de inclusidon, en lugar de seleccionar una muestra
especifica.

Elusode uncenso permitira obtener unaimagen completay representativa de las percepciones
de género en el conjunto de estudiantes de las Unidades Culiacan y Mazatlan de la UPES, tanto
aquellos que han participado en procesos de sensibilizacion y formacion en género como
aquellos que no lo han hecho. Esto contribuirda a una comprension mas amplia de la situacion
actual y a la identificacion de posibles areas de mejora en términos de politicas y acciones
relacionadas con la igualdad de género en la universidad.

Desde la perspectiva de los estudios de género, se reconoce la necesidad de una reevaluacion
critica de los conceptos tradicionales en disciplinas académicas, incluyendo las ciencias
educativas. En lasdiversas sociedades, el poder configura las relaciones entre sus miembros, y el
género subyace como una forma de relacion fundamental en todos los vinculos sociales. Segun
Natalia Papi (2003), el género es una herramienta tedrica y analitica que permite comprender

H4E



CONGRESO NACIONAL DE
INVESTIGACION EDUCATIVA

la estructura social en su conjunto, pero no puede reducirse a si mismo, ya que es dinamico y
estd entrelazado con otros érdenes sociales en constante movimiento, como la clase social, la
etnia, la raza o la edad. Estas categorias sociales también son relaciones de poder constituidas.

Existen distintas posturas o enfoques explicativos sobre la conceptualizacion del género,
algunos basadosen eldeterminismo bioldégicoy otros que enfatizan su caractereminentemente
cultural. Las expresiones de “masculinidad” y “feminidad” son construcciones histéricas y se
refieren a los simbolos culturalmente disponibles, a las normas expresadas en los sistemas
e instituciones, a la subjetividad y a las relaciones de poder establecidas en un determinado
contexto.

Se han realizado criticas a la categoria de sexo-género introducida por Gayle Rubin,
argumentando que inadvertidamente mantiene el paradigma que supone una existencia
bioldgica sobre la cual se construye la cultura. Sin embargo, también se reconoce que esta
diferenciacion entre sexo como hecho bioldgico y género como construccion simbolica fue
un avance tedrico y politico, al dejar en claro el desacuerdo con la idea de que “la biologia es el
destino”.

La perspectiva de género se articula necesariamente con teorias que abordan el poder desde
otras condiciones sociales, ya que hombres y mujeres no solo estan definidos por su género,
sino también por otras cualidades que les son asignadas dentro de la complejidad de la
organizacion social. Al examinar las diferentes categorias sociales, se observa que en todas ellas
existen desigualdades de género. Por |lo tanto, se acepta la influencia del género en las demas
categorias sociales. Ademas, la clase social y la etnia modifican la formma en que se aborda
el género. Por |lo tanto, las identidades de género son relativas a las condiciones sociales y
culturales desarrolladas por los sujetos sociales.

El género se presenta como un contexto de estructuracion transversal de la clase social y la
etnia, y también contribuye a explicar las desigualdades dentro de una misma clase o grupo
social. Marcela Lagarde (1996) propone un esquema de analisis que abarca la semejanza, la
diferencia y la especificidad. Esta ultima dimension desempefa un papel importante para
comprender que el géneroy la posicion de género son heterogéneos tanto dentro como entre
las sociedades.

Para dar cuenta de los resultados, se establecieron los ejes de analisis siguientes: Primero, el
conocimiento sobre género: Explorar el grado de comprension que los estudiantes tienen sobre
las nociones basicas de género, incluyendo conceptos como roles y estereotipos de género.
Segundo, la percepcion de la igualdad de género: investigar como los estudiantes perciben
la igualdad de género en el ambito académico y en la sociedad en general. Se exploraran las
opiniones sobre la equidad de oportunidades y la participacion de hombres y mujeres en
diferentes areas y roles.

Tercero, cambios en actitudes y comportamientos: indagar si las y los estudiantes han
experimentado cambios en sus actitudes y comportamientos como resultado de la
sensibilizaciéon y/o formacion en género. Se exploraran posibles modificacionesen la maneraen
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gue interactdan con sus pares, cOmo abordan los estereotipos de género y cOmo promueven
la igualdad en su entorno. Finalmente, valoracion de las politicas institucionales: Evaluar la
percepcion del estudiantado sobre las politicas institucionales de género implementadas
por la UPES; y recabar opiniones sobre la eficacia de las medidas adoptadas y se buscaran
sugerencias para mejorar las acciones relacionadas con la igualdad de género en el entorno
universitario.

Conclusiones

A partir del objetivo general de la investigacion, se analizaron las percepciones sobre género
por parte de lasy los estudiantes de las Licenciatura en Educacion y Pedagogia en las Unidades
de Culiacan y Mazatlan de UPES, tomando como referencia los procesos de sensibilizacion y
formacion implementados para fomentar una cultura de igualdad de género. El cuestionario
fue respondido por 434 estudiantes; 133 de Unidad Culiacan y 301 de Unidad Mazatlan.

Enelanalisisde la primera categoria de estudio, se observa que lasy los estudiantes son capaces
de diferenciar la categoria de género de otras mencionadas en el instrumento de medicion.
Este resultado evidencia la existencia de interacciones respetuosas hacia la diversidad en el
entorno universitario.

Enrelacion conlasegunda categoriaanalizada en losresultados, que se refiere a los estereotipos
de género, se observo que un alto porcentaje (85%) de los jovenes participantes fue capaz de
identificar conductas o lenguaje estereotipado. Sin embargo, también se encontré que un
bajo porcentaje de estudiantes (16.3%) aun tiene dificultades para diferenciar o confunde los
estereotipos con roles o igualdad de género. Esto indica la necesidad de seguir trabajando en
el fortalecimiento de esta categoria en la comunidad universitaria.

Continuando con la tercera categoria de analisis, que se centra en los roles de género, se
observa que aun entre el estudiantado persiste una arraigada vision tradicional sobre quiénes
deben desempenar los roles de género. Esta percepcion se percibe como algo normalizado
en la realidad familiar y cultural, y trasciende el ambito escolar. Es necesario fortalecer esta
categoria y promover una participacion equitativa en actividades sociales, liberandose de
prejuicios y estereotipos.

Es importante mencionar que no todos los participantes de la muestra seleccionada han
participado en los procesos de sensibilizacion y formacién implementados para fomentar una
cultura de igualdad de género, como se puede observar en la grafica adjunta. Estos datos
resaltan la importancia de identificar las necesidades surgidas del cuestionario digital, que son
valiosas para el equipo de estudios de género en las Unidades de UPES.

Ademas, se subraya la necesidad de elaborar propuestas de planificacion para acciones
afirmativasdesdeelambitoescolar,que promuevan lareflexion sobre laigualdad comprometida
y las responsabilidades compartidas tanto en el hogar como en la sensibilizacién sobre las
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brechas de género que aun persisten, y donde se presenten los hallazgos del estudio en
relacion con las preguntas y objetivos del mismo que incluyan una reflexion sobre la relevancia

cientifica y social del conocimiento generado.

Tablasy figuras
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Da lectura a las actividades sefialadas, y asocialas de acuerdo a los roles de género
esperados.
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Fuente: Elaboraciéon propia
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